La Formacion
Profesional Docente
centrada en la
Didactica de la
Escuela
Agropecuaria

“El aprendizaje tendra buenas noticias cuando logremos
implementar practicas docentes que pongan en la
centralidad del proceso a los estudiantes, habiendo
generado en ellos apetito por aprender”.
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Presentacion

Este trabajo presenta oportunidades para intentar mejorar el aprendizaje
desde una intervencion fuerte de los docentes referentes de todos los campos
formativos por medio de la aplicacion de diferentes formatos de ensefianza.
Muestra como se ubican los estudiantes en la centralidad del aprendizaje
posicionandolos en renovados métodos de ensefianza.

Muestra el posicionamiento de los docentes como guia del proceso de
enseflanza-aprendizaje alejandose de las tradicionales posturas que lo
presentaban como duefio del saber y transmisor del mismo, dejando los
estudiantes en el rol de receptores pasivos de datos.

Se pone en valor el uso de métodos como estudio de caso, de proyecto, de
resolucion de problemas, de talleres y dispositivos como la Uve de Gowin que
se reunen en la estrategia pedagégica Integracion Curricular Basada en
Proyectos ICBP.

El objetivo de esta propuesta en contribuir a mejorar el aprendizaje para que
los estudiantes por si mismos puedan resolver primero la promocion y luego el
crecimiento permanente en las oportunidades de estudio y trabajo que tomen
en la vida.

Un aporte a los docentes que participan de esta noble tarea de enseiar a trabajar
y amar la tierra y sus producciones.
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Este trabajo se presenta siguiendo temas de interés como ordenadores:

La ensefianza de la ETP agraria

Hay un problema a resolver en la educacion

Hay normas que acompafan (Ley Nacional de
Educacion 26206y Ley Nacional de ETP 26058, Planes de
estudios, Disposiciones ETP, Orientaciones 90/2013,
Disposiciones 10/2009 y 9/2010 entre otros documentos
de apoyo)

Hay herramientas para hacerlo (La importancia del
curriculo y la didactica en el proceso de ensefianza-
aprendizaje).

El concepto de estrategias didacticas. Didactica
general y especial

La didactica en los procesos de ensefianza y
aprendizaje en la escuela agropecuaria

La Formacién profesional centrada en la didactica
Los nuevos modelos de ensefianza

Experiencias para lograr aprendizajes
significativos

Organizacion institucional para desarrollar
proyectos interdisciplinares.
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Introduccion

La didacticay sus efectos en el proceso de Ensefianza -Aprendizaje nos puede abrumar por
la extension de sus alcances o nos puede guiar en la construccidn de experiencias posibles
que nos ayuden a ensefiar, resolviendo el aprendizaje en forma efectiva y eficiente. La
experiencia y la investigacion de los efectos generados por diferentes practicas docentes,
nos alientan a decidir nuevos ajustes al acto de ensefiar. Vamos a abordar aqui, la propuesta
de adecuacidn a las practicas docentes y como es de rigor, importa lo cuali y cuantitativo al
analizar algunos resultados logrados. Es decir, vamos a considerar los efectos de la
ensefianza sobre el aprendizaje en base a estrategias, métodos, técnicas e instrumentos a
través de su aplicacion real, lo cual ha sido observado por dispositivos especialmente
disenados para evaluar integralmente los estudiantes y ver a través de ellos esos efectos.

En fin, propongo dar continuidad a la innovacién en las practicas docentes y al rescate de
sus efectos, vamos a realizar “investigacién didactica”. Vamos a ensefiar dando respuestas
concretas a los deseos del sistema educativo como la terminalidad obligatoria en el nivel
con igualdad de oportunidades, alentando aquello de “calidad educativa”. Vamos a generar
practicas docentes que den cuenta de nuestra mision especifica para “formar integralmente
a los estudiantes” determinado como propésito de la modalidad. Practicas que se
desarrollan en ambientes diferentes situados en la ruralidad y la urbanidad, que se
caracteriza por concientizar y formar a los jovenes como herederos para llevar adelante
producciones sustentables y amigables con los recursos naturales y econdmicamente
rentables cuyo fin es contribuir con la alimentacién de la humanidad. Estos grandes
objetivos o deseos del sistema educativo en general y de la modalidad en particular seran
posibles de lograr si generamos una enseflanza atractiva que despierte el interés por
aprender. Es muy dificil de cambiar viejas practicas, con lleva no solo cambios en formatos
de ensefianza, sino de asumir cambios culturales, evoluciones en los habitos sociales, en las
innovaciones tecnoldgicas atractivas que distorsionan lo tradicional y ponen en riesgo los
resultados esperados en su implementacidn. Situaciones que hoy se manifiestan como
serios problemas de aprendizaje, pues acostumbramos “medir resultados en el
aprendizaje” pues acostumbramos a hacerlo asi, apreciar lo que saben y no saben los
estudiantes.

(Y qué hay de la evaluacion de las practicas docente? Refiriéndome a ellas, ;Evolucionan
siguiendo o considerando los cambios y las situaciones que estos cambios demandan a la
ensefianza? Si todo a mi alrededor cambia y yo no ;Qué lugar ocupo como docente hoy?

Estos planteos los deberiamos considerar como muy importantes, las practicas docentes
son la clave para enfrentar los problemas mencionados y resolver el aprendizaje que hoy
la modernidad demanda, entendiendo la situacién social y la escolaridad como respuesta a
la mejor calidad de vida.

Lo que voy a tratar en este trabajo esta centrado en actualizar las practicas docentes, las
cuales estaran dirigidas a la resoluciéon del aprendizaje de una manera diferente a la
tradicional, propongo que los estudiantes, por méritos propios puedan realizar la
construccién de los saberes que los posicionara frente al “manejo del conocimiento” y
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desde alli ser capaces de resolver los problemas cotidianos y profesionales. Esta situacién
de autonomia sobre el control del aprendizaje los llevara a resolver inicialmente el primer
problema que la ensefianza les genera, “su propio problema para aprender”. Las practicas
de enseflanza tradicionales arrojan malos resultados, estdn testeados por diferentes
formatos de evaluacién y nos muestran que estamos en problemas, las altas tasas de
repitencias y abandonos son indicadores claros, el aprendizaje no se logra. Los estudiantes
en general salvo raras excepciones, son atraidos por las practicas tradicionales, la
aplicacién de la didactica tradicional no da respuestas satisfactorias y por mejor curriculo
que exista esto no va a suceder. Entonces estamos en problemas, silo estamos y lo sabemos,
pero no deberia generar vacilaciones y menos atin pesimismo, podemos mejorar y revertir
la situacion. Si somos optimistas nos interesara que nos respondan ;C6mo?

Las practicas docentes son la respuesta, y hay estrategias que alientan a actualizarlas en
vista a resultados logrados. Vamos a ver que la didactica pensada desde la modernidad con
sus demandas frente a los que aprenden, puede responder con estrategias, métodos,
dispositivos adecuados a estdn demandas. Estas propuestas innovadoras que generan
cambios, estdn basadas en la participacion de los docentes en un trabajo interdisciplinar
fuerte, que permita a los estudiantes poder fundamentar lo que van a hacer y decidir con
criterio, utilizando los saberes que cada disciplina aporta.

Vamos a ver que estas practicas renovadas, consideran una formacién integral que retine
valores y capacidades especificas, en suma, formar ciudadanos responsables, creativos y
solidarios, y profesionales activos y criteriosos que daran respuestas a la problematica del
desarrollo de nuevas tendencias en los sistemas productivos.

La formacion técnica agropecuaria es un valor agregado a la educacién secundaria y como
tal, en sus cimientos coexisten los aportes de la formacién general y la formacién cientifico
tecnolégica que ayudan a resolver con fundamentos las decisiones profesionales.

Esta introduccién fundamenta este trabajo y resume su objetivo en “Lograr que los
docentes de los tres campos del saber sean participes en la mejora del aprendizaje
incorporando en sus practicas renovados modelos de ensefianza que promuevan el
aprendizaje auténomo”. Significa que los estudiantes sean participes del aprendizaje,
descubriendo por motivacién nuevos conocimientos y nuevas habilidades al enfrentar
desafios provocados por métodos de ensefianza atractivos que los lleve a investigar y
aplicar saberes en situaciones reales.

Niveles de responsabilidades en educacion...

Es importante para poder desarrollar la propuesta buscada, considerar los niveles de
responsabilidad que tenemos los docentes, las instituciones escolares y el sistema
educativo. Para graficar estos niveles me referiré al curriculo que define el nivel y
modalidad agropecuaria, entendiéndolo como el conjunto de criterios, programas,
metodologias, orientaciones, recursos y procesos que contribuyen al logro de la formacién
integral de los jovenes considerando, la construccién de la identidad cultural nacional,
provincial, regional, local que ha definido la politica desde su representaciéon democratica.
Como sabemos, cada institucion recibe la denominada “Caja Curricular” la que organiza la



oferta curricular en sus proyectos institucionales. En el nivel superior macro, el curriculo
determina los criterios, los planes, los programas, las orientaciones y los recursos para
llevar adelante la politica educativa que cada pais define y persigue desde sus ideologias.
En la institucidn, nivel meso, el curriculo toma su propia identidad segiin su visién y misién
mimetizandose en el contexto, “area de influencia de la escuela”. El trabajo institucional
organizado segun la estrategia de enseflanza basada en la integracién curricular, redne los
docentes para planificar el desarrollo nivel micro del curriculo.

Los aprendizajes diferentes a los tradicionales por mas que estén pautados en el curriculo
como estrategias, merecen un consistente tratamiento institucional en busca de decisiones
compartidas responsables para definir proyectos institucionales concretos y efectivos, es
la inica manera de efectivizar cambios. Como dice... Coll, et al,, (1997) “estos aprendizajes
no se producirdn de manera satisfactoria a no ser que se suministre una ayuda especifica
mediante la participacién del estudiante en actividades intencionales, planificadas y
sistemdticas, que logren propiciar en éste, una actividad mental constructivista”. La ayuda
especifica es la participacion diferente de los docentes.

Estos niveles de responsabilidad evidencian la importancia de las actividades docentes, los
niveles macro y meso del curriculo dan el marco normativo e invita a que todos los docentes
sean participes e innovadores en los formatos que decidan utilizar para que la propuesta
educativa se desarrolle. Muchas veces como docentes nos alineamos en sus alcances y
propésitos llevando adelante propuestas de aprendizaje que miran mas el tratamiento de
contenidos disciplinares, que del aprendizaje mismo. La propuesta que estoy tratando de
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propone. Otra consideracién importante, es pensar en trabajar dos ejes fundamentales que
a mi entender requieren los proyectos institucionales que buscan situarse frente al desafio
de mejorar el aprendizaje, de intentar mejorar las bajas tasas de terminalidad, me refiero a
los valores y la calidad educativa, primero orden, respeto, compafierismo resumidos en

convivencia escolar y en forma conjunta capacidades cognitivas y actos metacognitivos
para resolver situaciones problematicas, partiendo por la resolucién del aprendizaje.
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La Formacidn Profesional Docente centrada en la Diddctica de la Escuela Agropecuaria

Como vemos el nivel 2 y 3 generan oportunidades para generar propuestas de ensefianza
alternativas a las tradicionales. Las sugerencias de cambio, si bien estardn sostenidas por el
curriculo, admitirdn nuevas prdcticas de ensefianza; estas serdn pensadas para que los
estudiantes se posicionen concretamente en el aprendizaje. Que sean gestores permanentes
de acciones que les permitan y a su vez les demanden busquedas consecuentes de nuevos
saberes. Para que ello ocurra los docentes estardn a la altura de las demandas de una
estrategia de ensefianza alternativa la cual conocemos como “Integracién Curricular Basada
en Proyectos ICBP.

La importancia del curriculo en las practicas docentes...

Antes vimos los niveles del curriculo y centrdndonos a nivel institucionales es una
herramienta ordenadora que guia los trabajos docentes en toda la trayectoria formativa y
nos orientard para:

e Comprender la estructura organizativa del Plan de Estudios, los aportes de cada
materia del campo de la formacién General, Cientifico -Tecnolégico y Técnico-
Especifico.

e Comprender la integracion curricular como estrategia de enlace de conceptos para
comprender mejor los fendmenos ocurrentes en rutina de vida y la faz profesional,
dandonos pautas de conexion entre los contenidos que cada uno aporta para lograr
conceptos simples y complejos interdisciplinares (entre materias de un campo
ejemplo fotosintesis biologia y fisica), trasndisciplinares (fotosintesis con
intervencion de biologia y forrajes) y multidisciplinares ( fotosintesis tratada entre
materias de todos los campos biologia, geografia y forrajes). En otra palabra
interconexiéon de materias de un campo, entre campos y de interaccién multiple
entre todos los campos.

e Organizar los procesos de ensefianza que se dispongan desarrollar para lograr un
aprendizaje real donde se vislumbre en los estudiantes la capacidad de aprender
conscientemente; uso del aprendizaje reflexivo.

e Para comprender el concepto de “Formacién Integral”, es decir para alcanzar las
capacidades basicas, profesionales basicas y profesionales especificas, estas
ultimas “referenciales” en la tecnicatura en produccién agropecuaria.

e Para organizar los procesos de ensefianza-aprendizaje- evaluacién mirando el
Perfil profesional de la tecnicatura en “Produccién Agropecuaria” y las pautas del
disefio curricular vigente.

En base a esto los docentes tenemos que enfrentar los cambios leyendo las demandas del
entorno y preparando para la diversidad de cambio que se vienen, no conocemos mds que
tendencias futuras y sobre esas tendencias la prdctica docente debe intervenir.

La Formacion profesional centrada en la diddctica...

El nuevo paradigma de la ensefianza del siglo XXI destaca la necesidad de lograr que el
aprendizaje realmente suceda, y se refiere a que los estudiantes puedan aprender siempre y



que tengan habilidades para aplicar lo que van aprendiendo. La diddctica les proporcionara
recursos para que este deseo se concrete, aportes como métodos actualizados de ensefianza
donde cada disciplina que el curriculo anuncia, pueda aportar conceptos especificos y los
estudiantes sean capaces de utilizarlos en resolucién de situaciones complejas, como
resolucion de problemas.

La formacién profesional docente en la modalidad busca en algunas carreras como
“Profesorado en produccion agropecuaria” en Institutos Superiores de Formacion Docente
dar respuesta a la situacién problema de la educacién. Este cambio en las practicas
docentes que propongo lo desarrollo desde materias especificas como Didactica y Curriculo
y Ensefianza de la ETP agraria, la preocupacion es que los estudiantes docentes dejen de
lado las tendencias que la enseflanza tradicional les marco en su biografia escolar.
Siguiendo a.. Boix Mansilla y Jackson (2022) sefialan que el siglo XXI requiere de estudiantes
y docentes preparados para afrontar un mundo interconectado y complejo. Los autores
sostienen que hay que desarrollar la competencia global, entendida como la capacidad de
estudiantes y docentes de comprender el mundo en el que viveny actuar en él para mejorarlo.
El mundo contempordneo requiere el abordaje de retos y desafios locales y globales. Desde mi
punto de vista los cambios para poner la educacién en situacién de dar respuestas a la
modernidad estdn en incorporar nuevas estrategias pedagdgicas, donde intervengan los
estudiantes activamente y los dicentes jueguen con los elementos: Pedagogia, Contenido,
Tecnologia contextualizados (en aspectos sociales, culturales, ambientales, productivos y
econdémicos). Esta interaccién de los docentes en formacién desde propuestas de ensefianza
como proyectos de integracion curricular y vinculacion a los contextos como se proponen en
escuelas agropecuarias innovadoras, estd dando respuestas.

Las propuestas de cambio en las prdcticas de ensefianza apuntan a lograr en los estudiantes
“Pensamiento critico, creativo, solidario, responsable y que disponga de capacidades bdsica y
profesionales para resolver con criterio fundamentado las situaciones que enfrente”. Como
dice (Tishman, Perkins y Jay 1994) el trabajo de la ensefianza consiste en provocar
sentimientos de valor, disfrute y sentido en el aprendizaje.

Los estudiantes egresados como técnicos agropecuarios merecen oportunidades de
incorporacion al medio rural-urbano aporratando desde su rol profesional al desarrollo
productivo local y global con posibilidades de inclusion social, ademds de poder movilizarse a
otros sistemas productivos o seguir formdndose durante toda la vida. Los aportes de la
diddctica en las practicas docentes propuestas estdn en sintonia con los cambios, con las
demandas y las aspiraciones de los estudiantes, la ensefianza estard planteada para lograr
aprendizajes significativos...Segtin (Ares, 2002; Acevedo-Franco, et al,, 2017) Es por esto
que se exigen cambios en la funcién de los docentes, estudiantes y padres de familia con el
fin de que el proceso de ensefianza aprendizaje y su evaluacién deje de ser una simple
transmisién y repeticién de contenidos y se oriente al desarrollo de competencias
ciudadanas, laborales y cognitivas, a la construccién del conocimiento y al aprendizaje
significativo ttil para la vida

La Formacion Profesional Docente centrada en la Didactica de la Escuela Agropecuaria
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Presentacion

Este trabajo impulsa la aplicacién de renovadas estrategias de ensefianza basadas en
métodos activos, donde los estudiantes ocupen un lugar central en el proceso de ensefianza
- aprendizaje y también en la evaluacion.

También en la evaluacién, porque ellos “también nos ensefian” y nos informan sobre ;como?
resultan las prdcticas de ensefianza, interaccion de retroalimentacion que nos ayuda a crecer,
a innovar y ajustar. La resolucion de la problemdtica que sacude los sistemas educativos se
atenuara desde las practicas docentes no me cabe duda, por medio de ellas es posible pensar
en ciudadanos formados integramente que den cuenta por medio de saberes de la resolucién
de su calidad de vida en forma particular acompafando al conjunto desde su accionar
colectivo.

Esta propuesta invita a los docentes a hacer uso de la autonomia que le propone el curriculo
para imaginar y decidir acciones que vayan en sintonia con la modernidad, sin descuidar
los propdsitos deseados por el sistema educativo segtin el modelo determinado a nivel pais
y referenciado a nivel de la provincia en que toque desempeiiarse.

» El curriculo define la estructura curricular atento a la politica y el pensamiento
filoséfico universal del pais, de su sociedad por la educacion que desea, responde al
¢ Qué educacién deseamos? La diddctica aporta estrategias de ensefianza para lograr
los objetivos planteados en la estructura curricular, los docentes decidimos como lo
vamos a hacer.

Ante ello, cada docente desde su rol frente a la materia que le toque desarrollar tiene un
espacio de “autonomia”, espacio que le permite pensar y decidir sus practicas para lograr
que la propuesta curricular suceda y lo plasma en su planificaciéon anual. Es aqui donde la
propuesta de cambio en las practicas realmente sucedera en forma conceptual y al llevarla
a la accidn, se concretard como proceso de ensefianza - aprendizaje innovador. Habra
cambios que ayudaran a los estudiantes a ser gestores de su aprendizaje, habra acciones
mentales provocadas por nuevos estimulos, procesos significativos de reconstrucciéon y
ampliacién del mapa conceptual inicial, habra procesos mentales que habilitaran acciones
reflexivas y usos de saberes seleccionados para tomar mejores decisiones. Resolveran
problemas con capacidad de fundamentacién sobre lo que hacen.

Se trata de entender las demandas, orientar los deseos, estimular las ansiedades
orientando los estudiantes hacia una formacién integral sostenida por valores y
conocimientos. El cambio sucedera cuando los docentes logren captar la atencién sobre el
tema que aborden como primera accién provocada y pasar luego a ejercitar la participacién
activa estimulando la busqueda de nuevos saberes.

La propuesta de ensefianza considera la formaciéon ciudadana, la formaciéon para la
continuidad de estudios en forma permanente y la formacién para el trabajo, en este punto
pensando en la capacidad de trabajo como recurso de vida. Aclarando que no se forma para
tomar decisiones de trabajo no condicionadas a modelos para la prestacién de servicios
determinados. Formamos en un modelo determinado por un perfil profesional que tiene



multiples miradas, el técnico agropecuario tiene un campo laboral muy amplio que genera
multiples opciones laborales, pero sobre todo formamos para lograr en los estudiantes
capacidades basicas y profesionales para decidir libremente.

“Las practicas docentes hardn sin dudas la diferencia, las decisiones institucionales y de cada
docente definirdn si seguimos igual o cambiamos, el sistema educativo propone ajustes y
cambios en los curriculos, la innovacién va de la mano de la diddctica y la diddctica es nuestra
compariera de viaje hacia una trayectoria formativa integral, moderna y responsable. Cada
estudiante se promoverd a ocupar un lugar central en el proceso de ensefianza-aprendizaje,
serd ayudado a ejercitar procesos de aprendizajes significativos por medio de la seleccién de
proyectos. Cada estudiante formado de esta manera, estard capacitado para tomar mejores
decisiones en las problemdticas que enfrente en la rutina de vida y el ejercicio profesional.
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Desarrollo

Cuando pensamos en cambios, en este caso sobre las practicas docentes es oportuno
analizar por qué cambiar, pues cuando se nos genera esta inquietud es porque algo hay
mejorar. Si este algo, tiene que ver con lo que hacemos, entonces hay que decidir sobre
“actuar o seguir como siempre”.

Una decision es dificil de tomar...

El sistema educativo nos ofrece variantes, por ejemplo “la caja curricular”, esta de vez en
cuando se ajusta, actualiza o cambia el disefio curricular cada tantos afios, dependiendo de
los deseos del sistema educativo y de las influencias de la modernidad en todos sus
aspectos. Como docentes nos alineamos y llevamos adelante las propuestas en busca de
resolver los propésitos (generalmente se mantienen a través de los afos formacién
ciudadana, preparacién para el trabajo, continuidad estudios). Otras veces enfrentamos
desafios mas relevantes como la obligatoriedad de terminalidad del nivel secundario con
igualdad de oportunidades y calidad educativa. También recibimos orientaciones para
desarrollar los contenidos reunidos en bloques o grandes temas y pautas para
desarrollarlos. Las “cajas curriculares” definen la plantilla curricular ordenada y
estructurada en diferentes materias que responden a distintos campos del saber que
tratamos en forma individual desde las practicas docentes tradicionales. Hoy se alienta la
vinculacién disciplinar con algunas propuestas alternativas de ensefianza, consideradas
innovadoras. Como antes vimos estamos en niveles de macro y meso curriculo, hasta aca la
participacion docente es limitada (a realizar aportes y sugerencias desde el territorio, que
procesa el nivel central). Y aqui esta el punto en el cual el/los docentes comenzamos a
tomar el poder de resolver la problematica. ;C6mo? Tomar el protagonismo si temores, el
microcurriculo nos genera oportunidad para posicionarnos en nuestra base de operaciones
estratégicas, nos contiene y nos da oportunidades y fundamentos para para innovar, para
desarrollar creatividad en las practicas pues tenemos en nuestras manos las decisiones de
organizar estrategias de ensefianza.

Esta propuesta de trabajo innovador sobre las practicas docentes basadas en aportes de la
diddctica actualizada, tiene sus cimientos en experiencias que los docentes de las Escuelas
Agrarias durante afos estdn probando como alternativas para resolver los problemas del
aprendizaje. Resolver aun no, pero mitigar si, la estrategia de ICB Integracién curricular
basada en proyectos ha dado algunas evidencias sobre esta afirmacién. Mds adelante voy a
presentar datos reales que muestran estas mejoras.



;Cambiar para qué?

Para dar mayores posibilidades de estudiar y cumplir con la trayectoria de todos los
estudiantes es un gran deseo del sistema, garantizando igualdad de oportunidades. Pero la
propuesta es superadora. La figura nos muestra que para mejorar el aprendizaje que es el
deseo mayor ya

que de lograrlo es Center for Curriculum Redesign (2015), centrado en cuatro

Superador de 10 .-‘,Cambiar para? dimensiones del aprendizaje:

anterior, un
estudiante que Dominio del Lengua Artes Ed Fisica Ingles
sepa controlar su conocimiento Mateméticas Fisica Quimica
. . Prod Vegetal y animal Industria

aprendizaje
superara la Destrezas
terminalidad. . s

: Formacion Integral
Dominar el e

o Metacognicion
conocimiento que
proporcionan

Actitud Firmeza Deseos

todas las materias
del plan de
estudios, las
destrezas para desarrollar su creatividad, para lograr el andlisis critico y su participacién en el
contexto donde se desempefiara, Manejar los saberes y aprendizaje por siempre desde la
metacognicion y tener caracter manifestando su buena actitud, ser firme en sus principios, pero
manejarse en forma inteligente y sobre todo manifestar su buen dnimo.

Alaluz de los resultados en la educacion ;Es necesario cambiar?

Para responder este interrogante debemos situarnos en la realidad y los resultados que el
nivel y la modalidad presenta, por ejemplo, tasas de terminalidad y visiéon de “calidad
educativa”.

Los porqués del cambio...

A Porque la educacién es necesaria para resolver las expectativas particulares de
cada personay desde alli resolver las expectativas de desarrollo social, econdmico
e industrial.

A~ Porque se cuestiona la contribucién del sistema educativo frente a este
compromiso.

A~ Porque la problematica de la obligatoriedad estd dando resultados en cuanto a la
contencion, pero no en la promocién y terminalidad.

A Porque los resultados sobre el rendimiento en general no son satisfactorios, mas
alla de las pruebas estandarizadas y su mirada parcial del proceso; la calidad
educativa no se logra en los niveles deseados.

Es importante que aclare que los resultados en general se deberian analizar desde
indicadores bien determinados que pongan en evidencia y mucha claridad, cémo nos
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acercamos, alejamos o estancamos en la denominada “calidad educativa” (mas adelante la
definiré como un conjunto de elementos, que dan cuenta del aprendizaje integral logrado).

Identificamos y cuantificamos el problema
» El problema de la educacion se refleja en bajas tasas de promocion

El grafico nos muestra que un 27 % de los estudiantes egresan en tiempo normal, 16% a un
afio después de cursar, 7 % dos o mas afios de haber cursado, 12 % finalizan cursada y no
egresan, 16 % abandonan en 4° o 5° afio y el 22 % abandona los tres primeros afios del nivel.

¢Estamos en problemas?

N\ - o ~

* Ingreso, promocion y terminalidad § Finalizacién - ’ Egreso en
d t d de cursada tiempo
e todos i Bgreso B 100 estudisntes oporiuno
* Las expectativas estudiantiles fpengena secomdiio b Egreso con un
P £° 5 5° afo Bdicacion Cowan) alo de destasale
* Formacidn profesional Abandons en B Egreso con dos
los primeros tres & @ mid afos
afias del nivel < W% de desfasape
% de logro promedio por o ‘
CBSA )
capacidades
™
¥ CESPECIF Fuante: Fundacion CQudntitss, sobre |s base da CiMIEE-REM {2018]
B C.BPROFES E
- Canckh 100 @ataclinteg. ol iniCian B SeCundaTin how, 50 AanCCRRTAN LEANDE I SeCUNCMFa
I_il c EASICM | ¥ 50 egresardn Entee 10y 12 finalizardn sus estucios secuncarios en EQucacion e soultns
E % de logro
PPN % delogro promedio por Una educacion que deja muchos jovenes en el
idad . . .
e camino no se puede considerar de calidad, por
CESPECIF. mas que tenga resultados de excelencia en
C.B.PROFES
algunos

C. BASICAS [

» Por otro lado, los resultados en las instancias de evaluacion de calidad educativa,
son aceptables.

Por ejemplo, analizando la instancia de zona 1X (de la organizacion Escuelas Agrarias y CEPT
de la provincia de Bs. As.) los resultados obtenidos en estudiantes de 3°aiio del CBSA (Ciclo
Bdsico de la Secundaria Agraria) podemos ver que:

Ell 68,8 % del puntaje total corresponde a logros alcanzados unificando todos los indicadores
de las capacidades bdsicas (s/rubrica utilizada), el 56 % en capacidades bdsicas profesionales
yel54,7 % capacidades especificas. Sobre un puntaje total de 1900 puntos se alcanzé un 60,68
% 1153 puntos.

En el 7° afio fin de la trayectoria los datos obtenidos fueron sobre capacidades bdsicas un 74,6
% seguidas por las profesionales 59,1 % y las capacidades bdsicas profesionales con 59 %, en
promedio sobre la poblacion evaluada (18 proyectos en duplas) sobre 11 instituciones.

(Para mayor andlisis se sugiere consultar “Autoandlisis del aprendizaje” en
Jjosemariacagigas.com)
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Los datos alientan esperanzas ya que la estrategia de ensefianza basada en integracién
curricular sobre proyectos ICBP ha dado algunos resultados positivos y es notoria la
diferencia a favor de los indicadores de capacidades bdsicas y a mejorar la puntuacion en
capacidades especificas. No obstante, se debe hacer una consideracién sobre los criterios de




los evaluadores respecto a la interpretacién de los indicadores, esta diferencia de apreciacién
de los docentes evaluadores (de diferentes mesas) afectan el resultado o lo ponen en situacion
de duda. Los resultados de las encuestas a los estudiantes sobre la cobertura de sus
expectativas son buenos muestran satisfaccion por la ensefianza recibida porque alientan sus
expectativas futuras por continuar estudios superiores, trabajos como prestadores de
servicios y en la toma de decisiones por emprender (mds adelante se pueden observar casos
reales o en el trabajo, “Rescatando lo que enseflamos” en josemariacagigas.com

La calidad educativa, a que nos referimos...

En la educacién actual se trata de medir el grado de aprendizaje logrado por los estudiantes
recurriendo a diversos sistemas de recolecciéon de datos que dan cuenta de aspectos
disciplinares destacados en materias como Matematica, Lengua, ciencias en gral y de alli se
informa sobre la calidad educativa. A niveles institucionales se reduce a los rendimientos
disciplinares por materia. Hoy en los cambios en educacién como antes vimos atendiendo
a las cuatro dimensiones del aprendizaje la “Calidad educativa” avanza considerando otros
aspectos, manejo del aprendizaje, caracter y destrezas.

Hablar de calidad educativa en nuestra propuesta es ponderar resultados atendiendo esas
cuatro dimensiones y hablamos de “Formacién integral”

La UNESCO en 2005, define a la educacién de calidad como aquella que logra la
democratizacién en el acceso y la apropiacion del conocimiento por parte de todas las
personas, especialmente aquellas que estdn en riesgo de ser marginadas.

Personalmente pienso que la calidad educativa se debe referir al mayor o menor logro que se
obtenga después de haber generado una ensefianza participativa “activa” de los jovenes que
son capaces de resolver situaciones de vida y profesionales recurriendo a los conocimientos y
habilidades logradas por méritos propios.

El dispositivo de evaluacion de calidad educativa es un instrumento innovador en este sentido
que por su importancia debe situarse en diferentes momentos del proceso formativo no solo
en instancias finales como actualmente, al cerrar un ciclo lectivo. Si lo utilizamos para medir
resultados al finalizar un ciclo bdsico o superior solo en instancias zonales y provinciales seria
una herramienta mds, cercana a las pruebas estandarizadas. Dejaria de reconocer la
trayectoria de los jovenes en los procesos de construccién del aprendizaje, es decir no se
visualizaria la evolucién de cada estudiante y mds atin al trabajar con alumnos especiales.

¢;Cémo utilizar el dispositivo de evaluacién de calidad educativa, con el fin de obtener una
informacién que permita realizar ajustes a tiempo? Simplemente hacer uso del dispositivo en
diferentes momentos del ciclo lectivo y en diferentes espacios de aprendizaje. En todas estas
situaciones los estudiantes ponen en evidencia sus conocimientos y capacidades. Los espacios
se generan en entornos formativos donde por medio de presentacion de proyectos, entrevistas
a encargados de entornos, resolucion de problemdticas y propuestas técnicas los docentes
podemos analizar la evolucidn de sus aprendizajes y las habilidades para sortear problemas
utilizando saberes interdisciplinares.
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La Formacidn Profesional Docente centrada en la Diddctica de la Escuela Agropecuaria

En busca de la calidad educativa planteada como un fin, se considera el andlisis del grado de
evolucidn del proceso de aprendizaje individual y grupal de cada estudiante y el desarrollo de
su creatividad. Para detectar el grado de aprendizaje se consideran las capacidades para
analizar las situaciones, pensar en propuestas, definir actividades frente a problemas y
fundamentar lo que se hace.

El dispositivo de evaluacién de calidad es una herramienta estratégica que bien utilizada
permite analizar la calidad educativa entendida de este modo.

» El mundo habla con preocupacién sobre la educacion, hay muchas sugerencias!

Sobre alfabetizacién promoviendo el dominio de la lectoescritura, de matematica, de
ciencia y tecnologia de produccién, financiera, cultural y civica. Se hace menciéon a las
competencias referidas al pensamiento critico, resolucién de problemas, creatividad,
comunicacion, colaboraciéon. Se incluyen acciones tendientes a trabajar sobre las
cualidades personales referidas a curiosidad, a las iniciativas, la perseverancia, la
adaptabilidad, el liderazgo, la conciencia social y cultural. Estas propuestas son
incorporadas por muchos paises al prescribir el curriculo.

La busqueda de mejoras en la educacion esta sustentada...

En nuestro pais se ha definido la politica educativa en la Ley Nacional de Educacién 26206
y la Ley de Educacion Técnico Profesional 26058 esta regula y ordena la formacién
profesional del nivel medio y superior no universitario, cada provincia en proceso de
homologacién se basa en lo pautado y adecua a su realidad; cada jurisdiccién hace lo propio
hasta dar identidad a las normas, propésitos, fines y en cada escuela se lleva a la realidad
dando los matices particulares que le confiere la impronta del contexto donde se incuba los
PI Proyectos institucionales.

Esta dimension A nivel mundial se habla con preocupacién sobre la educacién

institucional es éComo resolverlo? ¢ Cémo participaria la didactica?

donde cobra vida T, Sobre alfabetizacion promoviendo en lectoescritura,

el curriculo y por matematica, cientifica, tecnoldgica, financiera, cultural y

medio de la civica.

creatividad de sus * Las con:npetencnas referidas al ge_nsammnto c.rltlcc.:}:
resolucion de problemas, creatividad, comunicacién,

docentes se colaboracién.

plasman los |« cualidades personales referidas a curiosidad, iniciativa,

disefios perseverancia, adaptabilidad, liderazgo, conciencia social y
cultural..

curriculares y se

Estas propuestas son incorporadas por muchos paises al
relevan

prescribir el curriculo y estan en nuestras leyes

resultados. La Es un deseo que apunta a la FORMACION INTEGRAL y no se
calidad educativa puede evaluar desde pruebas estandarizadas.

al fin, sera

! Foro Econémico Mundial World Economic 2015.



producto del trabajo de implementacion del disefio curricular y el marco normativo que
define la modalidad que en cada escuela realizan sus docentes.

Podemos decir entonces que calidad educativa es el resultado de la aplicacién efectiva de
la didactica, si es asi, cuan importante es la actualizacion de las “practicas docentes”.

» El sistema orienta...

El sistema educativo genera pautas para que no se pierda el rumbo en el proceso de
enseflanza-aprendizaje-evaluacion, genera normas que sostendran las acciones que los
docentes pensemos y desarrollemos para llevar a la realidad lo que se escribe como
grandes deseos, somos responsables de que el “aprendizaje realmente suceda”. Mas
adelante veremos que aprendizaje deseamos, pero anuncio que no sera basado en
retencién memoristica forzada. Dos grandes orientadores en el proceso de E-A-E, son los
que menciono, mas alld de los especificos resoluciones y disposiciones de disefos
curriculares, recursos pedagégicos (como régimen académico, practicas
profesionalizantes), de normas organizativas (como convivencia escolar AIC, de
prevencion de riesgos) y documentos de apoyo (roles y funciones de encargados entornos,
comedor y trasporte escolar, organizaciéon funcional de los entornos y sus dimensiones,
comercializacion de producciones excedentes) y recursos didacticos ( planes de
fortalecimiento, manuales de alumnos, asistencia tecnolégica). Me detengo en la revision
de dos leyes fundamentales, alli encontramos la esencia de la educacién pensada, hay
parrafos que deberiamos recordar permanentemente en cada acto de ensefianza. Luego de
la lectura y reflexion, podremos interpretar mejor el término “Calidad Educativa”, vamos a
ver, que suma algo mds que una interpretaciéon de datos sobre rendimientos académicos
obtenidos en momentos determinados que ademas responden a disciplinas seleccionadas
y desconocen los vaivenes de las trayectorias formativas surgidos por efectos de diversos
factores y que han superados los estudiantes.

e LalLey26206 en sus fines y objetivos

a) Asegurar una educacion de calidad con igualdad de oportunidades y posibilidades, sin
desequilibrios regionales ni inequidades sociales.

b) Garantizar una educacion integral que desarrolle todas las dimensiones de la persona y habilite
tanto para el desempefio social y laboral, como para el acceso a estudios superiores.

c) Brindar una formacion ciudadana comprometida con los valores éticos y democrdticos de
participacion, libertad, solidaridad, resolucién pacifica de conflictos, respeto a los derechos
humanos, responsabilidad, honestidad, valoracidn y preservacién del patrimonio natural y cultural.

d) Fortalecer la identidad nacional, basada en el respeto a la diversidad cultural y a las
particularidades locales, abierta a los valores universales y a la integracion regional y
latinoamericana.
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e) Garantizar la inclusion educativa a través de politicas universales y de estrategias pedagdgicas y
de asignacion de recursos que otorguen prioridad a los sectores mas desfavorecidos de la sociedad.

f) Asegurar condiciones de igualdad, respetando las diferencias entre las personas sin admitir
discriminacion de género ni de ningun otro tipo.

g) Garantizar, en el ambito educativo, el respeto a los derechos de los/as nifios/as y adolescentes
establecidos en la Ley N° 26.061.

h) Garantizar a todos/as el acceso y las condiciones para la permanencia y el egreso de los diferentes
niveles del sistema educativo, asegurando la gratuidad de los servicios de gestion estatal, en todos
los niveles y modalidades.

i) Asegurar la participacion democrdtica de docentes, familias y estudiantes en las instituciones
educativas de todos los niveles. j) Concebir la cultura del trabajo y del esfuerzo individual y
cooperativo como principio fundamental de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

k) Desarrollar las capacidades y ofrecer oportunidades de estudio y aprendizaje necesarias para la
educacion a lo largo de toda la vida.

I) Fortalecer la centralidad de la lectura y la escritura, como condiciones basicas para la educacion a
lo largo de toda la vida, la construccion de una ciudadania responsable y la libre circulacion del
conocimiento.

m) Desarrollar las competencias necesarias para el manejo de los nuevos lenguajes producidos por
las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

n) Brindar a las personas con discapacidades, temporales o permanentes, una propuesta pedagdgica
que les permita el maximo desarrollo de sus posibilidades, la integracion y el pleno ejercicio de sus
derechos.

fi) Asegurar a los pueblos indigenas el respeto a su lengua y a su identidad cultural, promoviendo la
valoracién de la multiculturalidad en la formacién de todos/as los/as educandos/as.

o) Comprometer a los medios masivos de comunicacién a asumir mayores grados de responsabilidad
ética y social por los contenidos y valores que transmiten.

p) Brindar conocimientos y promover valores que fortalezcan la formacion integral de una
sexualidad responsable.

g) Promover valores y actitudes que fortalezcan las capacidades de las personas para prevenir las
adicciones y el uso indebido de drogas.

r) Brindar una formacion corporal, motriz y deportiva que favorezca el desarrollo armdnico de
todos/as los/as educandos/as y su insercidn activa en la sociedad.

s) Promover el aprendizaje de saberes cientificos fundamentales para comprender y participar
reflexivamente en la sociedad contemporanea.

t) Brindar una formacion que estimule la creatividad, el gusto y la comprensién de las distintas
manifestaciones del arte y la cultura.



u) Coordinar las politicas de educacion, ciencia y tecnologia con las de cultura, salud, trabajo,
desarrollo social, deportes y comunicaciones, para atender integralmente las necesidades de la
poblacidn, aprovechando al maximo los recursos estatales, sociales y comunitarios.

v) Promover en todos los niveles educativos y modalidades la comprensidon del concepto de
eliminacion de todas las formas de discriminacion.

e Leyde Educacién Técnico Profesional 26058
Propdsitos especificos:

a) Formar técnicos medios y técnicos superiores en dreas ocupacionales especificas, cuya
complejidad requiera la disposicion de competencias profesionales que se desarrollan a través de
procesos sistemdticos y prolongados de formacién para generar en las personas capacidades
profesionales que son la base de esas competencias.

b) Contribuir al desarrollo integral de los alumnos y las alumnas, y a proporcionarles condiciones
para el crecimiento personal, laboral y comunitario, en el marco de una educacion técnico
profesional continua y permanente.

c) Desarrollar procesos sistematicos de formacion que articulen el estudio y el trabajo, la
investigacion y la produccién, la complementacién tedrico- practico en la formacidn, la formacion
ciudadana, la humanistica general y la relacionada con campos profesionales especificos.

d) Desarrollar trayectorias de profesionalizacidon que garanticen a los alumnos y alumnas el acceso
a una base de capacidades profesionales y saberes que les permita su insercion en el mundo del
trabajo, asi como continuar aprendiendo durante toda su vida.

» A niveles provinciales cada jurisdicciéon adecua la propuesta provincial a sus
particularidades regionales, la modalidad destaca sobre todo los sistemas productivos
y como ensefiar a abordarlos para lograr la formacién técnica; incorporando ejes
transversales a los planes de estudio.

: El macro curriculo ¢ Pordonde anda? : nar técnicos medios y técnicos
La flgura en  dreas ocupacionales
muestra A nivel nacional
cuatro Ley 26206 A nivel ETP Agraria b) Contribuir al desarrollo integral
Calidad cfinclusion e igualdad de Ley 26058 €) Farmar ejerciclo eludadane, el estudio
enfoques que oportunidades y el trabajo, la investigacion y la
. Formacion integral Ciudadania, produccidn
tra baJa la trabajo, continuidad estudios : " S
oo d) Insercién en el mundo del trabajo, y
provincia de . continuar aprendiende durante toda s
Permanencia y egreso - =
Bs As en la Garantizar derechos nifios Ley 26061 A nivel ETP Agraria

Participacién democritica Provincia Bs As
) " Trabajo cooperativo REsRRRangy ' Renovacién plan de estudios
identifica la Estudiar durante toda la vida ' Modelo pedagégico de ESA

Uso medios de comunicacién ! (Educacion secundaria agraria)

Direccién que

ETP agraria. responsable | Educacion a. Enfogue de agro sistemas
Resume Prevencion de adicciones | integral b. Enfoque espiralado

Formacién corporal, motriz y deportiva ¢. Enfogue integracion curricular
alcances de ESI Didéctica Practica | 4 Epfoque critico de practica a
las Leyes Estimulo de la creatividad docente tearia

Eliminacion discriminacion
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Nacionales y provincial de la jurisdiccion de ETP agraria provincia de Buenos Aires Argentina. La
direccidn de agraria de esta jurisdiccidn plantea haciendo referencia a la modalidad cuatro enfoques
que se tornan como ejes de trabajo que llevados a las practica se pueden utilizar como ejes
transversales en los proyectos de integracidn curricular que en cada afio de la trayectoria se puedan
definir. Vemos que el planteo lleva a reconocer como gran objetivo la “Formacién Integral de las
personas”, que las practicas docentes acompafiadas por la modernidad que también le llega a la
didactica, puedan resolverlo.

Estos propdsitos como vemos estdn en sintonia con las demandas que clama el mundo a la
educacidn, la actualizacion estd en manos de los docentes, “el macro curriculo” lo contiene en
cada territorio con sus matices sociales, econdmicos, culturales y las politicas de desarrollo
territorial.

e La didactica se concreta en la dimensiéon “micro curricular” por medio de las
planificaciones docentes.

Vamos a ver la importancia de la planificacién docente, concibiéndola como el espacio donde
aflora la creatividad de cada profesor frente al desafio de lograr el mejor aprendizaje posible.
La didactica moderna lo acompaia proporcionandoles elementos para generar renovadas
practicas que incluyan la participacion activa de los estudiantes.

El desafio es grande, la resolucion del problema marcara un hito en la ensefianza y la Educacion
secundaria agraria no va a quedar relegada, al contrario, como siempre esta desafiada y ha
dado histéricamente batalla liderando propuestas innovadoras. Tenemos un cimiento
consolidado para sostener la propuesta de cambio. Los docentes agrarios, que hacen el nivel y
la modalidad, perciben esta necesidad de ajustes a las practicas docentes que por otra parte se
alientan en la formacion docente (existen algunos institutos de formacidn docente superior con
nuevas carreras como Profesorado en Produccién Agropecuaria 2023)



La propuesta esta centrada en adecuacion de las
practicas docentes

La formacion profesional docente centrada en la didactica.

Este es el tema a desarrollar siguiendo la importancia de reconocer la didactica, sus
aportes y las innovaciones que se presentan ante el desafio de la modernidad desde el
punto de vista de la educacién.

;Como acompania la diddctica las practicas docentes?

Antes es importante detectar lo que buscamos en la educacion secundaria
agraria, los objetivos y luego pensar ;cémo lo haremos?

.Qué buscamos?

Recordemos que estamos tratando de enseiiar desde el razonamiento, de lograr
que los estudiantes logren capacidades para enfrentar mejor el desafio frente a los
cambios sociales, destacando su rol profesional. Ensefiar a usar la memoria, pero
no para aprender de memoria, sino para que puedan utilizar las memorias en pos
de la construccién del aprendizaje y el control “Pensamiento reflexivo”.

Buscamos calidad educativa para que todos los estudiantes se puedan expresar
libremente considerando su participacion ciudadana, que sean conscientes y
expresen las capacidades cognitivas y metacognitivas, sus destrezas y caracter en
todos los actos cotidianos de vida y en situaciones profesionales.

Interpretando la diddctica

El desarrollo del curriculo y la aplicacion de la didactica en las practicas docentes
queda supeditada a la creatividad docente, el curriculo nos marca pautas y orienta
en contenidos y concepciones ideoldgicas que determina la politica en el area
educativa, sobre aspectos econémicos, de desarrollo social, que se definen a nivel
pais y se Tiene alcance ideoldgico, socio-antropoldgico, epistemoldgico,
pedagdgico y psicolégico. Expresa un gran deseo social sobre lo que aspira una
sociedad sobre la educacion, lo que se espera sean capaces los estudiantes. Ademas
de los recursos didacticos, entran en este juego la vinculacion de la pedagogia y la
diddactica, la primera como el arte y la ciencia de la educacion, la segunda como la
ciencia y el arte de la ensefianza.
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La diddctica y sus modelos

Didactica en griego proviene de didaskein que significa, instruir, explicar, hacer,
demostrar. Luego la etimologia griega pasando al latin, lo considera como discere y
docere (aprender y enseiiar), manteniéndolo en la actualidad (Escribano - Gonzdlez
2004)

El hacer y demostrar lo que se hace, nos identifica con el término, acostumbramos a
decir que, en Educacion Agraria, se “aprende haciendo”. La didactica con sus aportes
nos permitird ensefiar a valorar el saber porque es necesario saber para tomar
decisiones y fundamentar. Al utilizar los aportes de la didactica por ejemplo aplicar el
método de proyectos con la intervencion interdisciplinar vamos a ayudar a los
estudiantes a realizar procesos de aprendizaje que incrementen la base conceptual. El
posicionamiento de los estudiantes frente a los problemas que le demande el
desarrollo del proyecto los llevara a buscar nuevos conocimientos que ira aplicando, el
ejercicio permanente de busqueda, descubrimiento y aplicaciéon de saberes generara
capacidades de autocontrol.

La participacion [, caja curricular y la didéctica proponen,
de los docentes los docentes seleccionan metodos
frente a esta

propuesta  lo

| TRADICIONAL | |:>| PASIVA |

Docere

. C SECUNDARIA MODALIDAD D
lleva a de]ar el U FG || FCT FCT |
rol de || q 1 0
transmisor de R [2] P A
informaciéon a | E| E C . I;ensami_enl:) cri:lico_ ICBP
. . Pensamiento reflexivo

guiar el proceso C & " ': T
de aprendizaje, E % *| (': iy PROBLEMA
esta trabajando . o

] : 0 E L A . Autocontrol  [H! Aprendizaje
en el proceso, significativo

esta
desarrollando
acciones de aprendizaje significativo en los estudiantes.

Los docentes y los alumnos aprenden... Y si jugamos con el termino diddctica en latin
podemos revertirlo y quedaria ensefiar a aprender “docere y dicere”. Se trata justamente
de eso, lograr que los estudiantes “Aprendan a aprender”.

La didactica general y especial. La primera trata del estudio de las bases y fundamentos
de esta ciencia, de los elementos que participan: Principios, técnicas, modelos,
estrategias que utilizamos para ensefiar. La segunda hace a la participaciéon en
diferentes niveles y modalidades para el tratamiento de una formacién especifica,
como la modalidad agropecuaria. La didactica especial nos aporta “recursos
didacticos”para lograr que los estudientes aprendan significativamente y sean
dominantes del proceso de aprendizaje, lo puedan controlar



Para generar el cambio en las practicas docentes, los modelos nos ayudaran a resolver
los problemas de aprendizaje. Las estrategias que vamos a utilizar estaran dirigidas a
promocionar la generacion del aprendizaje desde el trabajo guiado para “descubrir
saberes nuevos” y “aplicar esos saberes resolviendo situaciones complejas”.

Los modelos que se van a proponer estan enfocados al uso de recursos didacticos
disponibles en la modalidad, por ejemplo, apoyarnos en las actividades de los entornos
formativos que estardn disponibles y organizados para recibir proyectos integradores.

:Cual es el modelo didactico seleccionado?

El modelo ICBP (Estrategia Pedagdgica de Integracién Curricular Basado en Proyecto) sera
la estrategia pedagégica que se desarrollard en las practicas docentes, estd en uso y a
prueba y es testeado permanentemente en sus resultados por medio del dispositivo de
evaluacién de calidad educativa. Estd cambiando la forma de ensefianza y por ello es
innovador, resulta muy diferente a la ensefianza tradicional. La integracién curricular
basada en proyectos, fue propuesta como una nueva alternativa con la esperanza de
evolucionar en el aprendizaje, una necesidad frente a los magros resultados antes
mencionados. En 2008 la DEA (Direccién de Educacion Agraria de la provincia de Bs. As.)
presenta esta alternativa en su disefio curricular por Resolucién N° 88/2009, para luego
posicionarse como experiencia exitosa. Surgié alentando por docentes innovadores, que
participaron inicialmente de experiencias vinculantes entre diferentes materias de los tres
campos de formacién presentando clases dindmicas en los entornos formativos. En el
andar, su aplicacién fue contagiando otros docentes que lo valorizaron. La estrategia fue
ponderada y tomada como referencial en la modalidad por entender que la incorporacion
de los estudiantes en el proceso de ensefianza-aprendizaje daba resultados. Nos acercamos
a las expectativas que anuncian los pedagogos en el “Paradigma del siglo XXI” ensefiar a
aplicar el conocimiento es decir saber utilizarlo (metacognicion). El modelo didactico de
integracioén curricular basado en proyecto esta en permanente testeo, porque anualmente
es sometido a varios procesos de evaluacién en situaciones especiales generadas por
aplicacion del dispositivo de evaluacion de calidad educativa (los estudiantes poniendo en
evidencia sus conocimientos al presentar sus proyectos y demostrar sus habilidades en
situaciones de resolucién de problemas compartiendo con sus pares). Es decir, se probd y
prueba la didactica en sus diferentes modelos en situaciones reales analizadas por docentes
calificados, seleccionados en los diferentes campos del saber.

El modelo es acompafiado por métodos como estudio de casos, proyecto, talleres,
resolucion de problemas, analisis de producto y dispositivos como la Uve de Gowin (que
reune la teoria y la practica).

(. Qué buscamos y que nos aporta la diddctica hoy?

Antes vimos que buscamos que los estudiantes logren habilidades para enfrentar la
construccion del aprendizaje por si mismos, hablamos de aprender en forma auténoma

La Formacion Profesional Docente centrada en la Didactica de la Escuela Agropecuaria




La Formacidn Profesional Docente centrada en la Diddctica de la Escuela Agropecuaria

y poder manejar los conocimientos. La actualizacién de las practicas docentes
consideran cambios en la didactica, recurrir a los aportes de la psicologia cognitiva del
aprendizaje, facilitindole a los estudiantes herramientas para mejorar las habilidades
sobre el control de dicho aprendizaje es decir trabajar la metacognicion. Los docentes
aplicaran diferentes aportes de la didactica, las estrategias, métodos, técnicas,
dispositivos los cuales los aproximaran a los objetivos.

En general cada docente para enseflar acostumbra a seleccionar aquello que domina
como técnica y lo adecua a las caracteristicas de los grupos de estudiantes a los cuales
les va a ensefiar. Por lo general se observa una inclinaciéon fuerte a métodos de
ensefianza donde los estudiantes reciben informacién, datos que les cuesta por
volumen y complejidad poder asimilar. Situaciones que los llevan a distracciones,
desmotivaciones e incluso aburrimientos y decepciones. La corriente que se alienta
choca a mi entender con la ensefianza alternativa, y genera problemas de aplicacién a
niveles institucionales. Todo cambio es resistido y los equipos directivos tomaran la
decision de hacerlo o no, aunque hoy la opcién no es valida ya que la estrategia de
integracion basada en proyectos esta prescrita en el disefio curricular. El viejo sistema
memorista donde el saber se expresa recurriendo al uso de la memoria repitiendo lo
“supuestamente aprendido” sin razonamiento posible, deja lugar a practicas donde los
estudiantes aprenden a usar de la memoria.

Esta propuesta intenta revisar estos formatos, dejar de lado el continuismo tradicional
que nos ha llevado a estas situaciones complejas y que no responden a los requerimientos
actuales de la educacién y ponen en juicio permanente los resultados del aprendizaje.

» Concretamente hoy buscamos fortalecer la innovacion lograda, es decir
entendemos que la educaciéon secundaria agraria ha avanzado en una
estrategia superadora, moderna y efectiva para enfrentar a la problematica.

Desde esta concepcion la didactica nos ayudara a despertar el interés de los estudiantes
por aprender y desde la construcciéon auténoma guiada en los procesos, alentar los
estimulos y la creatividad de los estudiantes. Crear conciencia y capacidad para que
aprendan a aprender siempre y a valorar lo que saben en base a los éxitos por sus
logros; los proyectos son el estimulo para lograrlo.

» La diddctica nos aporta algo mds que los métodos, nos ayuda a que el proceso
pensado ocurra realmente.

Los docentes son desafiados profesionalmente a realizar renovadas experiencias donde
pongan en evidencia el acto de aprender, el proceso cognitivo y el control metacognitivo
elemental que deben promocionar en los estudiantes. Siguiendo a Chadwich, 1999, en las
personas, las estructuras cognitivas representan de forma organizada las experiencias
previas, pues funcionan como esquemas activos para filtrar, codificar, categorizar y
evaluar la informacién que reciben de alguna experiencia relevante de aprendizaje.



» La nueva manera de pensar el proceso de aprendizaje invita a los docentes a
generar nuevos estilos de ensefianza, considerando los estilos de aprendizaje,
abandonar la didactica tradicional.

» El tradicionalismo alentado por la forma en que los docentes aprendieron a
ensefiar, o generado por respuestas a esquemas cerrados internamente a la
disciplina que ensefia, o porque la problematica que genera la diversidad de
estados emocionales de los estudiantes, los lleva a refugiarse en ello, no es un
buen camino. El refugio en esta forma de enseilar por medio de procedimientos
rutinarios donde el docente se limita a presentar y a proporcionar informacién
en forma magistral, facilita su labor, pero afecta al estudiante pues entorpece el
camino hacia su aprendizaje auténomo.

La didactica actualizada posiciona de forma diferente a los
docentes

Visto algunos conceptos que justifican un cambio, que en ciertas instituciones sera solo
ajustes, porque ya desarrollan esta propuesta en forma eficiente, vamos a trabajar con
estrategias posibles de aplicar con el fin de lograr que los estudiantes cambien su
consideracion sobre la educacién que reciben y resuelven o tengan mejores
herramientas para lograr la terminalidad con éxito y calidad.

El continuismo tradicionalista evolucionard al renovacionismo criterioso, es decir no
cambiar todo sin saber dénde quedar parados, significa cambiar con criterio.

La diddctica nos ayudard a renovar las Practicas Docentes que alentardn situaciones
donde los estudiantes participen del cambio, este cambio prioriza situarlos frente a
problemas a resolver. Y en el acto de resolucién, irdn buscando informacién y datos que
procesaran luego de descubrirlos, de investigarlos, de seleccionarlos y probar que esa
informacion es util.

Estos ejercicios planteados desde proyectos que surgen de casos estudiados como
modelos, los guiaran permanentemente pues para alcanzar la concrecién de un proyecto
deben sortear infinitos problemas. La resolucion o intento de resolucion estard de
acuerdo a las capacidades logradas en conocer saberes disciplinares diferentes y su
correcta seleccién y aplicacion. Si logran hacerlo podemos concluir que el aprendizaje
realmente ha sucedido.

- Se habrd evolucionado del aprendizaje conducido al construido por
descubrimiento

- El aprendizaje significativo se pone en evidencia
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» Citando a Cervera, 2010, la pedagogia o arte de ensefiar tradicional trabaja
asociada a la didactica tradicional, el docente con el discurso magistral en el
salon de clases o, en palabras sencillas: hablar y hablar.

» Pasamos al docente conductor y guia del proceso de ensefianza-aprendizaje,
habla menos y observa mas, escucha, promueve y estimula.

» Incorporamos las tecnologias, aquello que atrae a los estudiantes se
posicionard como elemento acompafiante y no distractor (celular). El avance
de las tecnologias en nuestra sociedad ha creado tanto la necesidad de
desarrollar nuevas habilidades en nuestros alumnos, como la necesidad de
adquirir nuevos métodos pedagoégicos que abandonen las limitaciones que
impone la pedagogia tradicional.

La practica docente.

La formacion profesional docente centrada en la didactica

Es el punto central para resolver la problematica del aprendizaje, contamos con
curriculo s/ plan de estudio y marco de referencia del perfil profesional, disponemos
de recursos para mejorar la ensefianza con aportes de la didactica actualizada.
Necesitamos docentes preparados para abordar la situacién problema y lograr
cambios reales; los planes de estudios renovados por si mismos no resolveran el
problema, los docentes capacitados, mentalizados y estimulados son los referentes del
cambio.

¢(Como ayudar a los docentes de vocacion? Ir6nicamente hago esta pregunta porque la
experiencia docente me llevé a encontrar en el camino docentes que resistian: por
timidez al error, por falta de interés por cambiar, porque no visualizan su rol
preponderante, porque no se percatan de la responsabilidad frente al problema y
porque muchas veces no tienen respuestas a pesar que quieren cambiar o por no estar
capacitados para enfrentar estas situaciones. A los docentes positivos le doy algunas
sugerencias y ejemplos para poder innovar, queda en ellos adecuarlos en sus lugares
de trabajo, donde se definen las situaciones particulares de ensefianza. Donde trataran
caracterizaciones sociales y productivas regionales con sus diversidades que incidiran
en sus propuestas.

Las practicas docentes son abordadas en la formacion docente como un eje transversal
integrador, pensado para que los futuros docentes plasmen sus saberes para resolver
aprendizajes concretos en los que ensefian.

Una tarea bien desarrollada en el campo formativo de las practicas, tiene como destino
la formacion integral para transmitir saberes pensando en la adecuacién de modelos
tradicionales y cambios basados en modelos actualizados de ensefianza. La nueva
propuesta de ensenanza estimula la participacién plena de los estudiantes por medio



de enseflanza activa, vamos a hablar de ensefianza alternativa, enseflanza por
descubrimiento.

Antes de posicionar los docentes en formacion, en situaciones frente a estudiantes es
importante lograr un conocimiento previo de la ensefianza segtiin la modalidad en la
que va a actuar, destacando que la base interdisciplinar que aportan los campos de la
formacién general y cientifico tecnoldgica son sus cimientos en los cuales sustentaran
sus practicas. Es necesario que considere:

e Comprender la realidad del nivel y la modalidad
e Detectar situaciones de amenazas y pensar estrategias para sortearlas
e Practicar diferentes formatos de ensefianza que aporta la didactica Talleres,

trabajos de campo como ayudantias, practicas de ensefianza, residencias.

Las actividades formativas de los futuros docentes generan oportunidades para que los
estudiantes interactien en situaciones preparadas para vincular la teoria (conceptos
aportados por las diferentes ciencias) con la practica docente (donde por medio de
experiencias de acercamiento paulatino a las clases reales, permitan a los estudiantes
relacionar los conceptos interdisciplinares que justificaran las acciones de ensefianza).

Los docentes formados para desarrollar proyectos de integraciéon curricular
dispondran de capacidades profesionales para poder seleccionar los métodos que
mejor se adapten al logro del aprendizaje deseado, aprendizaje que supera las barreras
de una disciplina en particular. Para ello es necesario formar previamente en la
aplicacion de esta estrategia, guiar la formacién docente para trabajar junto a otros y
con métodos diferentes, en espacios diferentes. Ir a un entorno sin estar organizados
es ir al fracaso y decepcion. Una organizacion de trabajo interdisciplinar requiere de
organizacion previa, de recursos, de conocimiento de ciclos biolégicos, de interaccion
con pares. Una estrategia de este tipo también requiere conocimientos previos de
métodos y dispositivos de ensefianza-aprendizaje, por ejemplo, el método de taller y
resolucion de problemas como asi también la Uve. Se trata de que los docentes puedan
trabajar acompafnando procesos en los que los estudiantes aprenderan, aprenderan
por aplicacién de diferentes saberes aportados por todas las materias cuando estén en
situaciones problemas. Por medio de la resolucion se tratara de que cada estudiante
pueda modificar su base cognitiva inicial al descubrir que no posee los conocimientos
necesarios para hacerlo.

De esta manera se va logrando que los educandos vayan logrando las habilidades para
reflexionar y seleccionar el conocimiento y utilizar sus habilidades necesarias para
resolver o intentar hacerlo ante diferentes situaciones. Recordemos que la resolucion
de problemas es el método o uno de ellos, que posibilitara el aprendizaje significativo,
no se trata de resolver un problema nada mas. Esta actualizacién de practicas demanda
ejercitacion de procesos cognitivos, despertar el cerebro perezoso, trata de sacar los
estudiantes de su zona de confort el aula donde esperan la informaciéon redactada por
el docente y las respuestas a sus dudas, las cuales memorizan para superar un examen.
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La figura nos muestra un esquema que integra la propuesta curricular con la didactica y nos
lleva a incluir en las practicas docentes los proyectos interdisciplinares y la aplicaciéon del
método de

resolucion de ¢ Cémo podemos mejorar practicas docentes?

problemas. También Comprender |a realidad del nivel y Ia
aparece el tiempo de Cerebro activo y Curriculo modalidad

trabai d t | creativo B Detectar situaciones de amenazas
rabajo docente, € Pensar estrategias para sortearlas

cual no debe ser el
verdugo que marca
el ritmo del proceso
de ensefianza-
aprendizaje, el ritmo
justamente lo debe

Practicar diferentes formatos de ensefianza

\T/ Aportes de |a didactica

Ensefianza activa-constructivista
— - 1

Al ritmo del reloj??

Trabajo por proyectos

determinar el b
, abery Interdisciplinar
docente segun los fundamentar
avances de todos. La Resolucion de
mitologia griega nos problemas Loy

habla del Dios Kronos que hace al tiempo cronoldgico o secuencial, aquel que puede ser medido.
Mientras que el tiempo Kairds representa un lapso de tiempo, un momento indeterminado en
el tiempo en que todo sucede, el tiempo de la oportunidad.

Las practicas docentes recurriendo al uso de “Estrategias de
aprendizaje”

Llevar a los estudiantes a manejar estrategias de aprendizaje

Antes mencione que mas alla de ensefiar contenidos es necesario promover estrategias
cognitivas para generar en ellos procesos de aprendizaje, es decir lograr que los
estudiantes puedan percibir, captar, relacionar, almacenar, codificar, jerarquizar y
recuperar conocimientos para utilizarlos. Cuando los estudiantes dominan estas
estrategias han logrado manejar una estrategia de aprendizaje (Antonijevic y Chadwick
1982).

. Como nos ayuda la didactica?

Si generamos practicas que interesen a los estudiantes, usando representaciones
elaboradas en maquetas (Ejemplo motor de dos tiempos), un trabajo de poda en el
monte frutal generamos espacios de aprendizaje motivadores. Los estudiantes
situados en por ejemplo en los entornos formativos naturalmente detectan fendmenos
que atraen su atencién; es una manera de posicionarlos en un tema y motivarlos para
seguir descubriendo. De alli que al desarrollar un proyecto donde intervienen varios
estudiantes uno a otro se va motivando por interés.

La didactica hace posible llevar a la realidad el aprendizaje deseado que plantea el
curriculo. La didactica nos ofrece métodos, técnicas y dispositivos para que el



aprendizaje ocurra y de esta manera resolvemos el aprendizaje de un tema, por
ejemplo, matematica aprenderan el teorema de Pitagoras en forma tedrica y también
realizaran practicas de aplicacion. Podemos relacionar Pitagoras con historia
descubriendo que la piramide de Kefrén data del siglo XXVI a.C, fue la gran piramide
que se construyd basandose en el llamado en ese momento triangulo sagrado egipcio
de proporciones 3-4-5. Y si avanzamos en aquello de lograr que siga reflexionando,
descubriendo que con ayuda de este aporte matematico podra resolver otras
situaciones posicionado por ejemplo frente a la medicion de la altura de un arbol, de
escuadrar un alambrado, de calcular la altura de una rampa; invitamos a los
estudiantes a usar su cerebro y acompaiiar sus dudas frente a este estimulo que los
desafia, ;Puedo hacerlo? ;Puedo razonar y resolver?

Cuando se busca mejorar el conocimiento, hace falta de parte del que aprende que
ponga en funcionamiento la “red de control cognitivo”, por ejemplo, llamar a la practica
el teorema de Pitagoras al implantar un monte frutal en el sistema de tresbolillo.

¢Comonos ayudala didactica?

Entender como
actua el sistema Pitagoras “ Red de control

neurolégico y se ¢Me ayudas a resolver este problema? cognitivo
predispone a - Base previa NO (desecho)
aprender - Base previa Sl ( avanzo)
TEOREMA DE PITAGORAS - EJERCICIOS éDe donde sale Ia 'amosa
Para superar el enorme escalén que los separa, dos amigos constante 0.866 usado en la
desean instalar una tabla que haga de rampa. ¢Cudnto debe férmula para calcular
medir la tabla? densidades a tresbolillo
Piramide Kefréndatadelsigio | & o} -
U=8"4 6% %¥V1a.C, Proporciones 3-4-5 L
2 =64 +36 ii;; ‘ a s A X0
1#* =100 . i Saveoes &
w : ' ‘ ‘ ‘ Amtrva:.;-uw
n e ANTY
¢Puedo aprenderlo? «‘ﬁ) ‘
¢Puedo entenderlo? = Constante: 0.866
-t 4 ¢ 2
e, | et impeaiond e ek

La figura nos muestra como podemos llevar a cabo la tarea de razonamiento reflexivo en los
estudiantes, para que a partir de un tema en este caso aplicacién del teorema de Pitagoras se
genere un proceso de aprendizaje continuo con aplicaciéon real del conocimiento. En una
situacién de aprendizaje en aula, llevado al entorno formativo para escuadrar un monte frutal
y luego seguir complejizando la situaciéon con otros problemas, por ejemplo, descubrir la
constante 0.866 para calcular densidad de plantas en el sistema tresbolillo (Ingeniero Valdivia).

Como estamos viendo, hay necesidad de que los estudiantes dejen de lado la pasividad
que generan las practicas docentes tradicionales, para ello tenemos que pensar en
despertar interés y ese despertar sera posible si alentamos otra dindmica de
ensefianza.
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Despertando el cerebro.

Es importante pensar en practicas de ensefianza que estimulen a los estudiantes y los
posicione frente al aprendizaje, el punto es ;como? ;Cémo sacar los estudiantes del
cono de sombra que le genera el uso excesivo de las redes de comunicaciéon? Los
jovenes han avanzado en sistemas de comunicacion diferente al que nos formamos la
mayoria de los educadores, hoy en muchas escuelas el celular por ejemplo es un
elemento destructivo, que incluso genera multiples conflictos.

La comunicacion “digital” que los atrae, podriamos pensarla utilizdndola como elemento
de ayuda y acompanamiento del aprendizaje, no es oportuno negarlas sino adecuarlas
ensefiando a usarlas racionalmente. Las actividades que se proponen para mejorar el
aprendizaje se sustentan en las tecnologias, las cuales no podemos sustituir, porque
estan y es importante que las escuelas las incorporen en la medida de lo posibles. En el
caso de las tecnologias de la comunicacién son imprescindibles.

La figura hace referencia al autor del libro Demencia Digital de Spilzer (Psiquiatra, sociélogo,
fil6sofo aleman). Es citado a manera de tomar algunas precauciones sobre el uso excesivo de las
nuevas tecnologias, podemos estar en acuerdo o desacuerdo, de hecho, mas de 1000
investigadores se reparten
el 50% de las
apreciaciones positivas y
negativas. Solemos

Sobre |as tecnologias de comunicacion “una cosa es utilizarias para ser
mas efectivos y otra muy distinta que sustituyan al trabajo cerebral”.

Aprend lzajea ctivo Manfred Spitzer, catedritico de Psiquiatria

observar efectos negativos

como reduccién en las Autor de " Demencia diaital ", Spitzer cree que los

consumidores de las nuevas tecnologias no seran

capaCIdade.s, de D tadlol capaces de retener nada en la memoria , consumiran la
concentraciéon en el aula, IUESpertadio: mayor parte de su energia intercambiandose breves notas
manifestaciones

satlales, entretenidos y distraidos, fusra de una ocupacion
‘ verdaderamente profunda con personas y conocimientos.
.. ., No poseeran la capacidad de reflexion basica, ni
tratar de solicitar atencién v Genérale problemas | | tampoco la habilidad de la comunicacion real

improcedentes ala hora de

dejando de lado el celular. Y InterésaloMotivalo
Es dificil abstraerlos de “su  eeem—— 00 orocesos
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nuevo mundo” las redes, se mentales
nota pérdida del poder de v Genérales
reflexién, tratan de pensamientos Pensamiento
elaborar  cortando y v Conéctalo conla * J:::;g;f; . - Estratégico
pegando, hay una realidad - Reflexiuo

participacién activa en las
redes y de menor cuantia
en el cara a cara. No
obstante, tiene capacidades para encontrar informacién rapida cuando se les genera interés y
pueden entablar otras conexiones simultaneas. A mi entender por lo que observo en la escuela,
las tecnologias de la comunicacién generan aspectos positivos si las sabemos conducir, cada
profesor al incorporarlas como instrumentos de apoyo al aprendizaje resulta elementos
positivos. Ayudan a recuperar informacién, tomar informacién actualizada y aplicarla,
organizar presentaciones, analizar nuevas propuestas, realizar calculos y readecuar acciones
para lograr mejores resultados.

Incorporar el uso de las nuevas tecnologias al proceso de ensenanza-aprendizaje es un
desafio que se incluye en la estrategia que se propone para mejorar las practicas




docentes, no desechar. Se trata de orientar para utilizarlas adecuadamente evitando la
dependencia descontrolada. En otro trabajo di referencias del uso del c6digo QR en los
entornos formativos, experiencia que permite a los encargados de los entornos y
profesores anunciar y registrar las actividades de aprendizaje en forma constante y
abierta a otros docentes. Asi también estas tecnologias se ponen en evidencia en
actividades formativas exitosas que se presentan en las instancias de evaluacién de
calidad educativa por los alumnos.

Despertar el cerebro y actuar en forma critica, sacarlo de la rutina de las redes con
propuestas creativas y motivantes, que admitan el uso de las tecnologias y que, por medio
de estas combinaciones entre pedagogia, el contenido y las tecnologias puedan seguir y
mejorar sus creaciones por medio de procesos de construccion de aprendizajes
significativos.

El poder de las preguntas

Esta propuesta de ensefnanza activa se basa en fomentar el dialogo con los estudiantes,
al situarlo en el proceso de ensefianza-aprendizaje debemos ayudarlos a manifestarse,
generar una dindmica de clases donde interactie con sus pares y exprese sus
inquietudes valorando su opinién y sus dudas.

Hans Gadamer (1994) seiialaba que la pregunta nos saca de la caverna porque abre la
posibilidad del conocimiento.

El cambio pasa por reducir aquello que foment6 la memorizacién de informacion y las
respuestas predefinidas por el profesor o la bibliografia sin tener idea clara de lo que
contiene esa respuesta. Los estudiantes no estan preparados para hacer preguntas,
porque no fueron ensefiados, y no solo eso no saben y tienen temor para hacerlo. La
estrategia de enseflanza revaloriza el poder de preguntar, de investigar y responder
“pensando lo que van a decir” y “fundamentando lo que dicen”.

Paulo Freire (2014) en su Pedagogia de la pregunta: «Las preguntas ayudan a iniciar
procesos interactivos de aprendizajes y solucién de problemas, lo mismo que mantenerlos
hasta cuando se logran los objetivos y se planteen nuevos problemas y nuevas situaciones
de aprendizaje en este continuo trasegar que es la vida». Freire hablaba de la pregunta
como construccion de una personalidad que pone en cuestion el orden y abre el
pensamiento.

Meirieu (2016) decia que lo primero en la escuela es «instalar la situacién de indagacion.
El gran salto cognitivo que debe producir el educador es generar el deseo de dudar de las
cosas, de extraerles sus preguntas invisibles como lo hace un nifio pequefio cuando estd
entrando en la fase del descubrimiento y a todo lo mira con un por qué. El curriculo es un
nido de preguntas que el docente debe hacer emerger.
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Las practicas docentes activas demandan a la diddctica, métodos
activos.

Las practicas estaran centradas en métodos, técnicas, estrategias e incluso de
dispositivos que recepcionen y situé los estudiantes frente al proceso de aprendizaje
significativo que deseamos lograr. Recurriremos por ejemplo a la Uve de Gowin que
permite relacionar teoria y practica, lo cognitivo con lo procedimental en un ambiente
de trabajo cooperativo que también abre las puertas a la formacioén en valores. Los
estudiantes de esta manera son conducidos a enfrentar problemas, que al hacerlo
descubren nuevos saberes que vinculan a los existentes, generando un proceso
cerebral intenso.

Un tridente fundamental para mejorar el aprendizaje...

La pedagogia aporta al estudio de la evolucién del aprendizaje y contribuye con
métodos de ensefianza y evaluacidn (que también son diferentes a los tradicionales).
La tecnologia, va en ayuda del aprendizaje, utilizada como soporte este proceso, por
ejemplo, brindando informacién nueva. Y el contenido es el elemento organizador del
ejercicio propuesto, ejemplo fotosintesis. Lo podemos interpretar mejor al analizar la
estrategia de ICBP que propone una relacion fuerte y necesaria para trabajar en nuevos
modelos de practicas docentes con la pedagogia, la tecnologia y el contenido. Ver
relacion entre el método Tpack y ICBP2.

Vamos a trabajar con propuestas de ensefianza que utilicen los conocimientos previos
y desde alli promover la busqueda y seleccion de los significativos a los efectos de
encontrar respuestas a los problemas en los cuales situemos los estudiantes.

Philippe Merieu "De modo que para generar el deseo hace falta generar antes problemas.
La trilogia fuerte con la que trabajo con los ensefiantes es proyecto-problema- recursos

Los conocimientos seran de “contenidos, de orden pedagogico y tecnologicos”.
Se trata de lograr que el cerebro despierte ante el interes por seguir aprendiendo,
usando las tecnologias digitales para que ayude a resolver, pero no en forma

mecanizada y dependiente absolutamente de estos soportes.

Eso se lograra en la medida que se ejercite con los estudiantes el razonamiento sobre
el uso de los datos e informacion que se recibe.

2 “Echando una mano al aprendizaje” El curriculo, la didactica y nosotros. Mte Buey 2024
josemariacagigas.com.ar y Documentos de Fediap.



La figura nos muestra la Uve de Gowin aplicada como dispositivo que relaciona lo conceptual
con lo procedimental, en la parte abierta de la V se situa el problema que los estudiantes tenen
que resolver, ala izquierda los conociemientos conceptuales que poseen y los que se incorporar
producto de la busqueda de nuevos saberes. A la derecha la aplicacién de los sabres
conceptuales, la provanza
de toerias, leyes, etc. Las
experiencias y registros
de informacion real de lo
que va suscediendo al
avanzar en la resolucion,
al fin entre conceptos Conocimiento del

Elementos para trabajar la ensefianza activa

J—. Conocimiento de

| PK : Pedagogia
(estrategia)

Pensamiento critico

N
\

)

/

/

[

Tpack ICBP

I:'(TK || Conocimiento de

teoricos y practicas se Sentendn ~/  tecnologia
podra fundamentar la
. ) (T
prueba de la hipotesis que =g
lanteo incialmente. La G
Sé plan ' “Quien tiene un sistema de navegacion po " gt §

vinculacién extrema llega Satélite en el automavil, deja que naveguen
al Conocimiento del porélyyanonavegaporsimismo.”(Spitzer,

Contenido Pedagégico y 2012
Tecnolégico (Tpack).

Se muestra la relacion entre este modelo que propuso, Shulman relacionando el Conocimiento
de Contenido Pedagdgico (PCK) como resultado de la interseccién de Conocimiento del
Contenido (CK) y el Conocimiento Pedagégico (PK), pues anteriormente se veia a cada
conocimiento como dos instancias diferentes y separadas. Y luego se amplié6 sumando el
conocimiento tecnoldgico TK Mishra y Koehler (2006). La importancia radica en que los
docentes logren relacionar en sus practicas de ensefianza estos tres componentes, para lo cual
el profesor conocera bien su materia lo que debe ensefiar y las herramientas para hacer que el
aprendizaje surja en los estudiantes.

La relacion del Tpakc con el modelo de ensefianza basado en proyectos que relacionan
fuertemente saberes interdisciplinares ICBP, es que ambos modelos presentan al docente
una propuesta diferente a la tradicional. La interaccién entre contenidos de una materia
con otras por interdisciplinaridad sobre un proyecto genera en los estudiantes una valiosa
interpretacion del sentido que cada materia tiene. La pedagogia aportando métodos
activos de ensefianza como talleres, resolucién de problemas, el uso de las tecnologias
como las de comunicacion facilitan el aprendizaje significativo.

Las metodologias de ensefianza que se impulsan desde la estrategia de ensefianza-
aprendizaje promovida por la estrategia de ICBP estan orientadas a lograr que los
estudiantes descubran y construyan el aprendizaje; aprendizaje auténomo y auto
controlado. Posicionarlos frente a problemas e incentivarlos desde el desafio para
resolverlo, es una forma de generar libertad sobre la educacion, dejando de lado el
conductismo hacia el logro de conceptos organizados. Los proyectos que los estudiantes
seleccionan se deberian situar en el contexto, esto le da una dimensién espacial necesaria,
provoca motivacion y deseos por hacer y, haciendo se aprende con mas facilidad porque el
conocimiento se resguarda significativamente en el mapa cognitivo de las personas.
Cuando incorporamos el contexto, sumamos el conocimiento del mismo XK, de alli la
importancia de incorporar el método estudio de caso (de alli surgira el tema del proyecto,
ubicandolo en la realidad).
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La estrategia pedagdgica en busca del gran objetivo

En diferentes grados de convinaciones entre el contenido, la pedagogia y la tecnologia a
medida que los estudiantes participan en diferentes actividades, se ird construyendo el
aprendizaje movilizando procesos mentales en forma permanente. Esta construccion
organizada pero no estructurada del proceso de ensefianza-aprendizaje nos llevara
paulatinamente a lograr el “gran objetivo”, la “Formacion Integral”. La tarea en base a la
estrategia de integracion curricular basada en un proyecto es el soporte didactico que
reune los profesores y docentes acompafiantes sumando fuerzas para lograrlo.

La figura nos muestra La estrategia vinculada
el impacto de la /\\ _ a los factores
estrategia ICBP ~~ FG |

utilizando los aportes H"n. \\._ o

de las diferentes ICBP I'I,Ilf/"":_q:“"'\‘.::._(..'COntenidos P
materias de los tres (o) \\ FCT /w recnologia Formacion
campos del saber. Se Pedagogia N b integral
reunen en los Proyectos de integraciéri_‘ /:‘-___::\‘_ “ -,Co“te“m

diferentes proyectos |/ \/

de los estudiantes y en | FTE

lo posible bajo un —

tema comun a deficir

en cada afio de la

trayectoria. Los

contenidos disciplinares se trabajan desde tecnologias aplicadas como la de informacion y
comunicacién. Los proyectos son definidos atento a temas o producciones que surgan del
estudio de caso en el territorio donde se desarrollan los proyectos. La finalidad es lograr que
todos los estidiantes puedan lograr la formacion integral, es decir valores y conocimientos
cientificos, tecnologicos que se relacionan con su profesion. Siempre consideramos que se
logren capacidades para poder resolver situaciones complejas, partiendo de las que le genera
el aprendizaje.

Del dato informado al dato traducido...

En busqueda de cambios para resolver el aprendizaje se propone bajar la ansiedad de
transmitir informaciéon basada en datos. Muchas por apuro de dar continuidad a la
propuesta del plan de estudio (curriculo), nos obsesionamos por transmitir a los
estudiantes un cumulo de informacidn que dificilmente pueda procesar. Las clases pueden
ser largos relatos donde los profesores informan y tratan de que los estudiantes asimilen y
sean capaces de reproducirlos, esta ensefianza es reconocida como mecanicista, tradicional
y receptiva.



El cambio esta en buscar alternativas pedagogicas que posicionen los estudiantes frente a
situaciones que provoquen interés; es decir que reaccionen favorablemente ante un tema
que sera alentado por medio de estrategias que lo posicionen en la busqueda de
informacion y habilidades para comprenderlo. Desde la motivaciéon que puede provocar el
interés por un tema, se puede guardar momentaneamente el dato y comprenderlo. Esta
situacién puede finalizar allf y la informacién recibida podra o no ser utilizada; el punto es
si queda alli.

Dar informacion o generar conocimientos
“Del dato al conocimiento”

Sin interés = | Se pierde |

Dato

Con interés =% [ Se guarda :I - Se comprende il
=»  Traduce y aplica

"' Cambio en la ‘ - ~9
____ensefianza ~ Actividades del pensamiento |

‘ /- Memorizar .
S | - Analizar Fats e
Ensefiar a manejar - Sintetizar "
el conocimiento - Relacionar .
: - Experimentar Minecaizacion Humdeaedn
- Interconectar i A
- Aplicar

minerales - +
| - Resolver | \ iy

.- Evaldar

& Crwganismos.

Elementos Humus.

Queremos que esa informaciéon que se acerca a los estudiantes como un dato pueda ser
transformada en conocimiento y para que ello ocurra serd necesario que se provoquen
“actividades cognitivas”, procesos mentales. Cuando logremos que los estudiantes puedan
traducir con sus palabras “el dato” y sean capaces de aplicarlo estaremos cerca de lograr el
manejo del conocimiento. Manejar el conocimiento significa aprender a memorizar
conscientemente, analizar, sintetizar, relacionar, experimentar, interconectar, aplicar,
resolver y evaluar.

Por ejemplo:

Si tratamos en clases el tema materia organica MO y queremos que llegue al plano cognitivo
para ser internalizado por los estudiantes en su mapa conceptual (ser procesado y
utilizarlo profesionalmente), nos demandara un trabajo intelectual y procedimental. El
interés debe ser provocado cuando no surge espontaneamente, en la educacién agraria
tenemos muchos recursos para lograrlo, por ejemplo, mostrar un nicleo de lombrices
observado en un lumbricario o en una cama en una compostera o mostrar el grado de
espuma que surge al incorporar agua oxigenada a un terrén de tierra. Esta situacidn inicial
de observacién desencadenard un efecto de interés que permitira al docente lograr la
atencion. Si se logra y se generan actividades para mantener ese estado emocional, los
estudiantes pondran en situacién el proceso de aprendizaje. Las imdagenes cobran
importancia en el proceso, activan la memorizacién del fenémeno que se percibe, el andlisis
por ejemplo del color oscuro, sintetizar el concepto de MO, relacionarlo con la humedad en
el suelo, experimentar como actda en el Ph de la solucién de suelo, interconectar con la

La Formacion Profesional Docente centrada en la Didactica de la Escuela Agropecuaria
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nutricion de las plantas, aplicar como enmienda. Situacién que origina nuevas
oportunidades y mas complejas de aprendizaje, “Analisis de los efectos de las lombrices en
el suelo”, “Resolver la fertilidad en el suelo y evaluar sus acciones de la MO”, “Su
participacion de la MO en a la huella del C”.

Como vemos podemos seguir haciendo ensefianza tradicional basada en informar a los
estudiantes o ayudarlos a que aprendan a aprender desde sus conocimientos previos
alentando la busqueda de informacion y el procesamiento de la misma con el fin de poder
utilizarla en resolucién de problemas.

Aprender significativamente “Es incorporar informacion a la
existente”

Esta incorporacién se deberia lograr por medio del “uso de las memorias, pero no de
memoria”, si aprende de memoria lo retendré a fuerza de ella o rechazara en un plazo de
tiempo; situacion que puede ser producto de desinterés por no considerarlo importante. Si
ya conoce el dato por ejemplo germinacién y nos proponemos ejercitar en los estudiantes
acciones cognitivas con el fin de que vayan aprendiendo a procesar informacidn,
provocaremos primero interés.

Luego Aprender significamente
proponemos “Es incorporar informacion a la existente”
que conozca
. No conoce el dato Lo memoriza o lo
las fases de Proceso mental Base inicial
: . rechaza
germinacion.
Conoce el dato
Para ello los Germinacién
estudiantes Lo procesa le Relaciona
relacionaran interesa - Semilla
. ‘s - Agua
informacion Modifica la base . g Luz
. ETEz tUEII Busca lnfcrmacmn nueva -C
existente en el EONCED
Sustrato
mapa
1 Aprende y Fase de hidratacion o de imbibicién,
conceptua Fase de germinacion.
p ', fundamenta Fase de crecimiento.
reapareceran

conceptos de

semilla, efectos del agua, luz, temperatura y sustrato. Este proceso de aprendizaje llevara a
descubrir que en la fase hidratacion la semilla absorve agua y que es posible gracias a
procesos fisicos y quimicos. Que tambien hay efectos de la temperatura, la luz o oscuridad
hacen tambien al proceso y tambien el sustrato donde el fenomeno ocurre. Que la fase de
germinacion se porduce con reacciones metabolicas en la semilla, las macromoleculas de
reserva se solubilizan sus componentes glucidos, proteinas y lipidos hasta llegar a unidades
menores asimilables y dar paso a fase tres. Y en esta fase final los estudiantes intensificaran
labusqueda de informacion compleja, deben interpretar como la radicula rompe la cubierta
seminal y se desarrolla la plantula.



Este ejemplo nos permite observar la importancia que tiene en las personas el aprendizaje
significativo, como va construyendo el mismo y como va creciendo gradualmente su mapa
cognitivo. El proceso mental que ejercita intensamente provoca nuevas expectativas
porque al ir buscando informacion nueva le surgiran mas dudas y estas dudas generaran
expectativas e interes por ir por mas. Ejemplo investigar sobre pregerminacion,
tratamientos especiales pregerminacion, pildorizacion, etc. (mas adelante vemos la
electricidad producida por las plantas, un ejemplo de complejizacion del aprendizaje en
forma permanente).

Todo este proceso de aprendizaje se genero de un dato, la germinacion y avanzo desde ese
concepto basico que provee la ciencia Botanica, Biologia, Naturales o de la formacion
especifica Huerta, Vivero, Forrajes, Cereales. Dejamos pendiente para mas adelante el
apoyo de ciencias como Fisica, Quimica, Matematica cuando hablemos de
interdisciplinaridad en el proceso de aprendizaje.

El aprendizaje significativo no es una vinculacion entre conceptos sino es un proceso
mental que nace desde un concepto y va generando crecimiento por medio de una
reorganizacion de toda la trama conceptual que los estudiantes poseian. Esta construccion
tiene la importancia de ser provocada por los docentes y aceptada por los estudiantes, mas
adelante valorada porque no solo les permite conocer mas sobre el dato previo y sus
concecuencias en los procesos (germinacion y la importancia en la produccion) sino porque
habilita canales de aprendizaje autonomo. Es decir se aprende paulatinamente a aprender,
se usan conocimientos previos y se suman otros de diferentes disciplinas; queda relegado
el aprendizaje aislado de un concepto disciplinar disperso. Se propone que cada asignatura
aporte su mirada especifica sobre un concepto, por ejemplo en la germinacion diferentes
materias como Fisica aportarn contenidos referidos a presion osmotica, Quimica
contenidos sobre solubilidad, Forrajes analisis de poder germinativo de una especie. El
concepto germinacion adquiere en el proceso de aprendizaje alto grado de significatividad.

Aprender significativamente requeriere de estrategias de aprendizaje

Los estudiantes - » X .
Aprender significativamente requiriere de estrategias de aprendizaje

tienen que ser

Image
formados para poder 7
resolver el ' T —

Macromoléculas de

aprendizaje sabiendo reserva = '
que hay diferentes (amiasa

GLUCIDOS AMILASA | GLUCOSA
formas de aprender, =
" H ” e A
estilos”. .Un.a forma ROTEINAS | PROTEASA | e
de contribuir a la

implementacion de LIPIDOS LIPASA | EL
estrategias es y

trabajar en grupos
(constituidos por

ZO-—0OPZ—-—SAMQ

\ IlI
h

.
Movilizacidn de reservas en la semilla para que ocurra la germinacion

La Formacion Profesional Docente centrada en la Didactica de la Escuela Agropecuaria
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alumnos con sus diversidades). Los docentes podemos tambien contribuir con estrategias de
ensefianza, por ejemplo promover realizacion de graficos, participar en experiencias, imagenes
lo cual promueve la comprencion y coneccion mental de los elementos participantes

La figura muestra la fase 3 de la germinacion, cuando las reservas se solubilizan por accion de las
enzimas a moleculas solubles que nutren la plantula en desarrollo. Esta imagen grafica la
intervencion de los diferentes compuestos que intervienen en el proceso.

¢Como funciona una estrategia de aprendizaje?
Elementos que participan en las “Estrategias de aprendizaje”

Para promover estrategias de aprendizaje, donde los estudiantes estén inmersos
permanentemente en las diferentes etapas del proceso formativo, es necesario conocer
los elementos con los cuales vamos a organizar nuestras prdcticas de ensefianza.

1. Base de conocimientos previos

Determinar que traen los estudiantes antes de enfrentar el desafio de nuevos
aprendizajes, tanto en lo conceptual, es decir datos, informacion, conceptos, que saben
dar cuenta de ellos (saber decir) y los procedimentales referido a las habilidades, lo
que saben hacer (saber hacer) y lo referente a sus modos de proceder junto a otros
(saber estar).

Estrategias de aprendizaje
Descubriendo conocimientos

Componentes

~TgET
= .

.

1. Base de conocimientos 2. Metacognicion

- Declarativos

- Procedimentales . Y - Pensamiento estratégico
- Resolucién problemas y toma de decisiones

Aprendizajes significativos

- Experiencias digitales
- Pensamiento reflexivo :

Aprende a aprender ( Auto evaluacién,

3. Procesos cognitivos reguiacion)

2. Meta cognicion

Los estudiantes tienen su propio mapa cognitivo, el tema es descubrir si pueden
reconocer y utilizar lo que saben (conceptualmente), si son capaces de relacionar los



conocimientos previos con los nuevos, ejercitando conscientemente actos cognitivos y
procedimientos, a esto se refiere la metacognicidn.

El aprendizaje significativo que buscamos estd sustentado en el pensamiento
estratégico y el pensamiento reflexivo (Perkins). Pensamiento estratégico es aquel que
genera en los estudiantes el dominio para resolver problemas, buscar informacion
relevante, utilizar la informacién y tomar decisiones, es un proceso mental. Los
estudiantes pueden utilizar el pensamiento estratégico para realizar actividades
estratégicas, que se pueden observar y valorar realmente; sea para crecer
cognitivamente o para operar criteriosamente. Pensamiento reflexivo, es un nivel
superior que permite regular el aprendizaje, auto controlarlo y finalmente “aprender a
aprender”. Cuando los estudiantes alcanzan este nivel pueden descubrir contenidos
significativos y relevantes que le interesen en funcion de lo que requieran, supeditados
a sus deseos y objetivos, en la situacion que se sitien (contexto).

3. Procesos cognitivos “Del aprendizaje receptivo al aprendizaje por
descubrimiento”

Jugando con las memorias...ayuda aprender significativamente

Aprender significativamente es una instancia de aprendizaje donde los alumnos que lo
logran han ejercitado el proceso mental que lleva a adquirir el conocimiento (del dato
al conocimiento) y que se fija en la memoria de largo plazo, lo que podran recordar por
mucho tiempo. Habran aprendido significativamente cuando hayan procesado,
relacionado, jerarquizado y codificado el nuevo conocimiento sobre la base inicial
existente y luego lo puedan rescatar y aplicar para resolver situaciones. El aprendizaje
significativo aporta en los estudiantes:

 Proceso cognitivoy el juego de las memorias
Prestar atencién a los sucesos del medio = Interpretar — Almacenar y recuperar hacen al proceso
cognitivo ’
Para que esto ocurra hay estrategias cognitivas

Atencion [ B Retiene
Estimulacion it SN Almacena
Imagen- Datoetc &

- Mejora de conocimientos declarativos y procedimentales
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- Toma de conciencia en lo que hacen, analizando porque lo hacen asi

- Ubicacién espacial del aprendizaje, uso de oportunidades que ofrecen los procesos
biol6gicos

- Promocioén de las expectativas y motivacion

- Repetir y reflexionar sobre lo que se hace y evaluar resultados

Los estimulos necesarios para que el aprendizaje
fluya....

Un estimulo puede desencadenar la atencion... Por ejemplo, en la figura siguiente vemos
la ensefianza del fenémeno de fotosintesis, una funcién especifica de las plantas.
Proporcionamos datos a los estudiantes por medio de informacién oral, escrita y ellos seran
capaces de reproducirla automaticamente y registrarla mentalmente (uso de la memoria). Esta
situacion de aprendizaje no garantiza que esto ocurra, por el contrario; pero si ellos logran
comprender el fenémeno seran capaces de expresarlo con sus palabras en el contexto real en
que se situa.

Descubrir el conocimiento significativo

El dat | Reproducirle ‘ La fotosintesis produce oxigeno
ato Comprenderlo AComo s produce &l oxigena?

s

' Lafotosintesis

Hacia el —— .
P Infermacion Investigacidn
aprendlzaje | Conocimientos Comprobacion
significativo Y

, Base conceptual — Busqueda de nueva informacion
Interés

Incorpora
Procesa
Desinterés Relaciona
lerarquiza

[ Owido | Codifica

Recupera para

Para lograr el acto de comprender, hay que realizar procesos mentales que se activan
por motivacién ante el fen6meno que despierta interés para descubrir ;Por qué
ocurre? ;Cémo ocurre? ;Qué efectos ocasiona? La informacion llega a la estructura
cognitiva y se ubica relacionandose con la existente, se genera una restructuracién, una
evolucion y estabilizacién de la nueva red conceptual. Este logro posiciona los
estudiantes positivamente para resolver situaciones problemas, han aprendido



significativamente y seran capaces de construir nuevos conocimientos y superar
nuevas y mas complejas situaciones; por ejemplo, investigar los efectos de la
fotosintesis en la produccion de la masa foliar de un cultivo, los efectos de las plantas
en mitigacion de la contaminacion del C. Como vemos para que esto ocurra, la practica
docente estara centrada en tratar de generar interés, si este efecto logra despertar el
cerebro este pone en marcha el proceso de aprendizaje significativo.

El dato captado por los alumnos o el efecto que proporciona la observacién de un
fendémeno que le despierta interés, se convierte en un elemento clave para que, a partir de
la comprension, pueda seguir incorporando informacién que le permita poder explicar,
justificar, ejemplificar, comparar, extrapolar a otras situaciones. Por eso cuando
estimulemos la participaciéon de los estudiantes por descubrir mds informacién y
aplicarla, relacionarla y transformarla en conocimientos, el proceso de aprendizaje hace
que el mapa cognitivo crezca en forma permanente y ellos tengan mayor capacidad para
utilizarlos razonando.

e (Conocer la actividad que se genera en el proceso de aprendizaje, es importante
para desarrollar las practicas docentes en forma positiva, conocer la necesidad
de generar practicas reflexivas sobre lo que hace.

Entender la necesidad de generar la busqueda de informacion con el fin de lograr
utilizarla y hacer uso de la informacién facilita la conversion en conocimiento.

Al promover los estimulos aparecen nuevos interrogantes

Una vez que los estudiantes se habitian a investigar informacion y resolver
problemas descubren nuevas informaciones que le generan habitos y deseos de
seguir investigando.

Las practicas que se realicen en forma tradicional proporcionando informacién se
pueden evaluar por cuestionarios o exposiciones y las realizadas con el fin de descubrir
si realmente han aprendido, se basaran en situaciones mas complejas como la
resolucion de problemas. Estas Gltimas son situaciones de analisis mas complejos del
saber ya que es necesario analizar lo que sabe o expresan los estudiantes y como lo
hacen “saber hacer”.

El trabajo espiralado, es una estrategia de ensefianza puesta en valor en la actualidad
y es pertinente a esta propuesta, se trata de relacionar informaciéon lograda en
diferentes disciplinas desde diferentes dngulos de interpretacidn, que permiten crecer
en los aspectos conceptuales como procedimentales, estimulando el aprendizaje cada
vez mas complejo. Por ejemplo, la fotosintesis en Biologia se conoce en forma tedrica
estudiando cémo se desarrolla este proceso en los vegetales y como los azucares
intervienen en la nutricién de ellas y se puede mejorar el proceso de aprendizaje con
experiencias. En Quimica estudiar como el CO2 y agua en presencia luminica forman
azucares, en Fisica estudiar la importancia de la energia luminica para sintetizar el ATP
y NADPH y la etapa fijadora de carbono donde se producen los azucares.
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Estas estrategias de ensefianza promueven el aprendizaje continuo, surgen
permanentemente alternativas para que los estudiantes estén expectantes por seguir
descubriendo y poniendo a prueba su base conceptual que estard en continuo
crecimiento. Por ejemplo y siguiendo con este tema “la fotosintesis de las plantas como
fuente de energia alternativa”. El ejemplo siguiente pone en evidencia que a medida que
los alumnos avanzan en investigar se incentiva naturalmente el crecimiento de sus
conocimientos y habilidades (siempre y cuando se concreten actividades de aplicacién de
los saberes)

Fotosintesis de las Plantas como una Energia Alternativa. Las plantas obtienen energia “a
partir de la luz solar, cuando estas se encuentran creciendo, por lo que pasa a convertirse en
energia quimica, realizando un proceso natural denominado como fotosintesis.” (Giraldo, Vacca
& Urrego, 2018), por lo que produciran electrones que se generaran a través de microrganismos
que rompen moléculas residuales, estos por lo general son captados por medio de nano cables,
dando como resultado la expulsion de electricidad, por lo que “la fotosintesis es el nexo
importante entre la fisica y la biologia, siendo considerada a la vida humana como dependientes
de las fotosintesis, la cual es un proceso en que las plantas se encuentran adaptadas” (Evert,
Raveny Eichhorn, 2015)

La electricidad obtenida de la fotosintesis de las plantas, es considerada como un eficiente
sistema de consumo energético, siendo una alternativa para conseguir una energia limpia y que
pueda estar al alcance de cualquier individuo, tanto asi que la fotosintesis del tipo Carbono 3,
es la mas eficaz porque las contienen la mayoria de las plantas, en comparacién con los otros
tipos, “esta se realiza mediante la etapa luminica, para sintetizar el trifosfato de adenosina y la

coenzima ) - o o )
Estudiantes mejicanos de la licenciatura en Ingenieria Ambiental de la

Nlcot}amlda- Universidad Auténoma Metropolitana (UAM), apuntaron que con el
Adenina- proyecto denominado Ilumiplant.

Dinucle6tido-

Fosfato; y la

fijadora de * Lograron producir entre dos y tres voltios
carbono, que con una planta doméstica, y entre 24 y 28

voltios en un biopanel que cuenta con un
mayor numero de especies.

consiste en utilizar
los productos de la
etapa primaria
para realizar la
productividad de
azucares”

(MataGonzalez et
al, 2017).

Este tipo de aprendizaje convoca a los estudiantes a seguir buscando
informacion nueva, empleando ideas previamente aprendidas en el
procesamiento de datos e informacion y relacionarlos intencionadamente, con
las primeras (Rodriguez, 2011), aprovechando la capacidad creativa y
propositiva que referencian los tipos de aprendizaje (Perrenoud, 2018). Se
genera

“el estudiante es capaz de explotar con plena eficacia los conocimientos que
posea a manera de matriz ideatica y organizadora para incorporar, entender y



fijar grandes volumenes de ideas nuevas” (Bermudez-Celia y Lopez-Ramos,
2016, p.25), aqui se genera interés por aprender relacionado con el
descubrimiento del conocimiento; asi, el estudiante con la presentaciéon de una
idea, puede generar nuevas estructuras mentales que permite crecer en su
desarrollo cognitivo de forma sistematica y progresiva (Tamayo-Lopera, et al.,
2018).Este tema como tantos otros genera expectativas para investigar
utilizando métodos como Proyectos y talleres que llevan a resolver situaciones
problemas en forma permanente, dependiendo del grado de motivaciéon por
descubrir de los estudiantes. A su provocando la participacién de todas las
materias

La utilizacion de Estrategias Cognitivas que promueven el
aprendizaje autogestivo. “Resolucién de problemas”

Pasando de prdcticas tradicionales a alternativas

La resolucién de problemas es el método al que vamos a recurrir para poner en
juego el proceso de aprendizaje, donde los estudiantes pongan en situacion real
sus saberes cognitivos y sus habilidades para utilizar el conocimiento logrado, y a
partir de alli sumar nuevos datos e informacién que les permita aumentar estos
aspectos que hacen a su nivel cognitivo. No hablo de resolver una situacion
puntual como dosificar alimentos para satisfacer requerimientos de un animal. Se
trata de resolver un problema recurriendo a la base conceptual y desde alli
promover el crecimiento en conocimientos y su utilizacion frente a problemas
complejos que le demandan mds conocimientos y habilidades.

Las situaciones que enfrentaran los estudiantes surgen del desarrollo de
proyectos que se planifican con este fin, estos son generadores de problemas
infinitos en los que los estudiantes son activos participantes. Para enfrentarlos,
los ayudaremos con herramientas especificas que les permitan vincular saberes
tedricos con demostraciones practicas. Utilizaremos herramientas heuristicas
como la Uve de Gowin. Segun Darley ].S es una guia para buscar lo que debe
hacerse. La usaremos desde lo mas elemental a lo complejo como antes vimos,
avanzando por ejemplo a resolver preguntas como: ;Que es la materia organica?
;Cudl es la influencia en el suelo, respecto a la retencién del agua?, ;Qué aportes
nutricionales ofrece a las plantas?, ; Co6mo se puede modificar las caracteristicas
del suelo?, ;Como es su intervencion en la CIC?, para luego sumarla a las
producciones desde una vision holistica.

Desde lo simple llegar a lo complejo a medida que los problemas se van
presentando, por ejemplo ;Cultivar plantas ornamentales con diferentes
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requerimientos de Ph?, donde el efecto de la acidez y alcalinidad se puede
corregir desde practicas donde se trabajara con M.O.

Aprender es la capacidad para resolver problemas y pensar en la situaciéon que
se enfrenta (Bruner)

Organizar el método de Resolucion de Problemas

Como antes mencioné, el proyecto disparara infinitas situaciones problemas, los
estudiantes se desafian a “enfrentar un/os problema/s”. El método de problema es un
recurso que aporta la didactica que participara permanentemente en esta propuesta
de renovacion de las practicas docentes. ;CoOmo plantear problemas?

Los problemas los vamos a plantear desde talleres, buscando siempre que el
aprendizaje sea significativo, es decir que lleve al autocontrol del mismo por los
estudiantes, en este sentido, las practicas estimularan el desarrollo de proyectos
nacidos en los contextos para generar pertinencia y expectativas sobre la realidad,
donde los hechos ocurren. Se tratara de resolver problemas, aunque el punto que nos
alienta a su uso sea “Ensefiar a enfrentar los problemas”, tal vez lo resuelvan o tal vez

SRICUCIICEEER  “Motor de dos tiempos, funcionamiento”

Grado de Problema Situacion Hipétesis Idea de Ejecucion plan Evaluaciéon
dificultad inicial solucién
Simple Funcionabilidad de una Reconocer el El motor de 2 Manteniméento  Observacionde la Comprobar uno hipdtesis
moto guadafia maotor de 2 tiempos es de aplicackn de saberesy desde un problema por
nempo enmoto diferente alde 8 funcl ddad inio (Meta cognécsdn).  efemplo Si X-Torg
guadafia tiempos que ahorra un 20 % de
combustible, una
o o reduccion del 60 % de
Compleja Grado de Analizar el grado  El desarrollo de Atenuarel grado  Andlisis del dominio de emisiones de gas sin
contaminacién de los motoresde 2 de contaminacion  pensamiento estratégicoy egjonor potencia en
ambiental contanunacion tlempos se kmita reflexivo motoguadafias,
quegeneraun  por el grado de motosierras,
motor de 2 Contaminacion

tempos ambiental que
provoca

no; la ejercitacion del proceso de aprendizaje es lo buscado.

En la figura podemos observar un trabajo presentado desde una materia como Maquinas
Agricolas y el profesor con el fin de crear un ambiente diferente de aprendizaje, decide que los
estudiantes realicen maquetas donde se muestre el funcionamiento del motor de 2 tiempos.
Planea el problema a trabajar en formato de taller y podemos observar que toma dos
situaciones de diferente complejidad, una simple que trata de lograr que los estudiantes



interpreten la constitucién del motor, sus partes y movimientos. En este caso el problema es
observar la funcionabilidad, realizando una comparacién entre las maquetas en cartén y una
moto-guadaia, observando los componentes y su funcionabilidad. Luego se plantea una
hipédtesis que busca establecer diferentes caracteristicas que diferencian los motores de 2 y 4
tiempos. En cuanto a plantear una idea sobre solucionar la funcionabilidad real, trabaja con la
moto - guadafia realizando una revision de partes y funcionamiento de cada una, y la necesidad
de llevar a cabo un mantenimiento adecuado.

En una situacién mas compleja pone en situacion de enfrentar el problema, investigando sobre
los efectos de los motores de 2 tiempos respecto a la contaminacion ambiental. Por ejemplo,
investigar ventajas de motor de dos tiempos con sistema X-Torq que ahorra un 20 % de
combustible, una reduccién del 60 % de emisiones de gas sin resignar potencia en
motoguadafias, motosierras.

Como vemos se genera una expectativa emocional importante en los estudiantes que
invita a sequir descubriendo mds informacion, procesarlay aplicarla con el fin de resolver
el problema. El profesor puede ir analizando como los estudiantes van logrando
habilidades segtin el pensamiento estratégico y reflexivo (el primero para ir resolviendo
y el segundo para auto controlar el aprendizaje).

Como se puede pensar, las presentaciones de cada estudiante sobre su interpretaciéon
de la funcionabilidad de este tipo de motores y la toma de conciencia sobre la
contaminacidon ambiental, les permite fijar nuevos conocimientos sin necesidad de que
el profesor se los presente, pues es producto de su propio descubrimiento de
informacién que llevara a la aplicacién y fundamentacién.

El profesor tiene que estar dispuesto y preparado para llevar adelante estas actividades
en estos formatos de enseflanza, conocer sus estudiantes y generar atencion; llevar
paulatinamente a lograr autonomia, que se desempenen descubriendo y demostrando.

Ajustando lo que hacemos

De una manera u otra estas actividades se desarrollan en las Escuelas Agrarias, un
profesor de taller reparando una moto-guadafia como en este caso, o reparando una
cortadora de pasto eléctrica o a combustion, esta ensefiando. El tema es que esta
propuesta va mas alla de realizar una tarea, aunque se fundamente, estd pensada en
lograr que los alumnos movilicen toda una estructura cognitiva que los posicione en
resolver el problema tomando decisiones correctas y que ese ejercicio, les permita ir
“aprendiendo a aprender” sin recibir la informacién correcta del profesor. Es decir,
ellos deben descubrir nuevos saberes (de alli el pensamiento estratégico y reflexivo).

Esto significa trabajar sobre los procesos referidos al pensamiento y la reflexion
autocritica de lo que ocurre al tratar de resolver problemas y expresar como y porque lo
hace con sus propias palabras.
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A las actividades de rutina que se realizan en las escuelas se le suma la participaciéon
disciplinar, juntarnos con otros, avanzar para que cooperativamente se sumen otras
ciencias, analizar el problema y plantear soluciones fundamentadas cientificamente y
con sustento en las expresiones (apoyo de la formacidon general como practicas de
lenguaje).

» Siguiendo al profesor respecto a la clase de motores de 2 tiempos, podemos
avanzar en posicionar aiin mas los estudiantes frente a problemas y lograr que
en ellos se produzcan acciones de interés que los lleven a descubrir nueva
informacién ante la demanda de un problema mas complejo. Este intento de
complejizar la ensefianza, tiene que sumar fuerzas de otros campos
disciplinares que le permitan comprender la funcionabilidad de estos motores
y que, por medio de estos actos, los estudiantes adquieran capacidad para
entender la funcionabilidad del proceso de aprendizaje.

Aprender la funcionabilidad de un motor es importante profesionalmente, pero aprender
a usar el conocimiento desde la capacidad de aprender en forma auténoma es mucho mas
importante.

El aprendizaje estratégico les permitira tomar decisiones usando conocimientos,
hacer pruebas, experimentos, calculos, sacar conclusiones y realizar ajustes, y lo lleva
a crear y demostrar lo que hace.

El aprendizaje reflexivo lo conduce a autoevaluarse sobre la evolucién de su propio
pensamiento, como aprende y cuantifica y cualifica estos actos. Lo estamos situando en
la instancia mas deseada, “Aprender a Aprender por st mismo”.

“lograr que el proceso de restructuracion y actualizacion de la estructura cognitiva y

sumanifestacion ocurra” EENTEE] R TR ElE=

- .

4y

\ e
2. Metacognicion
_ : ; ® 3. Procesos cognitivos
“Un problema es un problemao una

- Pensamiento estratégico €ne 3 posibilidad para superar otro
Resolucion problemas y toma de X problema”
decisiones

- Pensamiento reflexivo :

Aprende a aprender ( Auto
evaluacién, regulacion)




La figura muestra un giro al trabajo en un taller especifico, se avanza a conducir el proceso de
ensefianza - aprendizaje a otro nivel, los profesores trabajando juntos no solo para el
tratamiento de temas o contenidos a lograr de cada materia, sino viendo el crecimiento del
aprendizaje auto controlado consiente.

Acd se muestra un prototipo disefiado por un estudiante que hace mover por medio de un
taladro de baterias conectado al cigiiefial que da movimiento a su vez a pistones en
cilindros pldsticos (jeringas) simulando un motor. Vemos que pueden asociarse Fisica,
Quimica, Mecdnica, Matemdtica, Practicas del Lenguaje, Arte, Ingles y las que se quieran
sumar; porque todas tienen impacto en lo cognitivo, en lo procedimental y también todas,
en el objetivo priorizado “lograr que el proceso de restructuracion y actualizacion de la
estructura cognitiva y su manifestacion ocurra”

Posicionamiento del docente que ensefia y aprende

“Saber no garantizar saber ensefiar”

Mantovani en 1947 decia “Es un perjuicio suponer que el que domina un saber estd
dotado de una aptitud para ensefiarlo”

Se observa a menudo que profesores se enfrentan a problemas que se les dificulta
resolver, algunos formados en los aspectos pedagogicos y con fuerte perfil profesional
los pueden atenuar, otros quedan a merced de los mismos y algunos no llegan alograrlo
y el manejo de grupo dificulta las practicas deseadas.

Aprendimos desde
estrategias tradicionales

Crecemos desde estrategias
alternativas

Curriculo

T apediin o
e L

I ‘,v?.LLi-,q-:a( Liena, i

Mantovani 1947 decia
“Es un perjuicio suponer que el que domina un saber estadotado
de una aptitud para ensenarlo.
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Muchos docentes en las Escuelas Agrarias y sobre todo aquellos que desarrollan
materias de la FTE, carecen de formacion docente y por tal estrategia para mejorar las
practicas docentes, en muchos casos recurren a la manera en que han aprendido
“biografia escolar”, recordando a los profesores que han utilizado practicas
tradicionales. En las estrategias se suele observar que se recurre frecuentemente a
practicas que llevan a transmitir informacién y promover memorizacién.

Este es el cambio que enfrentamos y que seguramente se resistira en muchos casos,
apostamos al positivismo y a la necesidad de mejorar los aspectos vocacionales con
ayuda de renovadas practicas docentes.

La propuesta de cambiar las practicas poniendo los estudiantes en situacién de ser
parte de la construcciéon de conocimientos y su aplicacién, no sera tarea sencilla. Los
estudiantes no estdn acostumbrados a ocupar esa posiciéon central, no estan por lo
tanto preparados. Pero este inconveniente es posible de superar. Para ello, la
sugerencia en dialogar en forma extensa y con claridad, sin evadir sus consultas, se
trata de sacar temores que manifiestan en forma inmediata algunos, y otros
disimulandolo. Ser claros y orientar como se va a trabajar, como se utilizaran las
estrategias, los métodos, técnicas de ensefianza (por descubrimiento), con que
herramientas didacticas, en qué lugares y, sobre todo, como se va a evaluar. Esto
significa que el docente se prepare para cambiar su posiciéon de transmisor a guia y
tener claro el uso de los elementos que va a promover para que el aprendizaje ocurra
y el autocontrol sea asumido por ambas partes. “El valor de las preguntas”, antes
mencione la necesidad de promocionar estos actos.

Rothstein y Santana 2011 presentan un marco para disefiar, provocar y evaluar buenas
preguntas de los estudiantes. El postulado central es que los docentes pueden aprender a
ensefiar a hacer buenas preguntas, no es algo que «sale de los estudiantes» de manera
espontdnea: es una destreza que se enserfia.

Los talleres fortalecen la ensefanza por problemas...

El taller en la educacién secundaria agraria es un método que histéricamente nos
acompaiid, como preambulo de una actividad especifica, ejemplo taller de huerta, hasta
que lo adoptamos como método de ensefianza activa. Este método se basa en presentar
situaciones de aprendizaje sobre la realidad de una produccién y tiene muchas ventajas
que pondremos en consideracidon, pues permite una motivaciéon especial de los
estudiantes y genera posibilidades para desarrollar procesos mentales referentes al
aprendizaje autocontrolado.



Alumnos activos, buscan informacién que traducen al proceso cognitivo y rescatan
paratratar de resolver el problema emergente. Los alumnos cuando participan de estas
practicas de ensefianza, no estan condicionados al saber de los docentes, sino a un
aprendizaje independiente.

Se trabaja sobre Talleres y Problemas
problemas, en situaciones - . Alumnos activos
reales donde los problemas . Situados en problemas reales

. Intentan resolverlo desde conocimientos previos

ocurren se ueden - .
y p . Movilizan el proceso de aprendizaje

analizar. . Alta vinculacion teoria-practica
. Permiten extrapolar conocimientos y habilidades
La ensefianza recurre a . Genera oportunidades para vincular conceptos
conocimientos que los S - Setrabaja en grupos
; . . Se trabaja desde una vision heuristica
estudiantes tienen y sobre ' . Permite la mirada del todo holismo

esta base se reorganiza la
informacién nueva que se
entrelaza con la existente y
rearma el mapa cognitivo.

Movilizan el proceso de aprendizaje, el uso de las memorias y el aprendizaje continuo.

Se logra alta vinculacién entre teoria y la practica, esta situacién de alto impacto en el
proceso de ensefianza aprendizaje se lograra desde el dispositivo de Uve de Gowin,
herramienta que actiia como organizadora de la resolucion de problemas y evaluaciéon
en proceso.

La tarea de desarrollo creativo de la base conceptual inicial y el uso del conocimiento
(metacogniciéon) aplicado en practicas (experiencias y trabajos de ensayos) promueve
y a su vez demanda la participaciéon interdisciplinar, con ampliacién a la
trasninterdisciplinaridad y multidisciplinaridad.

Se trabaja en grupos, asociados en un proyecto y las resoluciones de los problemas que
surjan, hace a la cooperacién para aprender y “estar” vivir en convivencia.

Se trabaja desde una vision heuristica, o sea en permanente situacion de resolucién de
problema descubriendo saberes nuevos y valorando los que posee.

Los talleres promueven una mirada integral de todos los procesos “holismo”.
aprendizaje holistico o educacion integral, se trata de una educacién completa e
integradora, que busca despertar una devocién intrinseca por la vida y la pasion por
el aprendizaje.
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https://es.wikipedia.org/wiki/Vida
https://es.wikipedia.org/wiki/Aprendizaje
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La actualizacion de los talleres y los problemas relacionados a los
proyectos, son los métodos elegidos para dar soluciéon al
aprendizaje.

Con ellos intentaremos avanzar hacia soluciones concretas a los problemas que
amenazan y generan situaciones complejas al aprendizaje.

Recordemos que al pensar en calidad educativa vamos mds alld de ensefiar contenidos,
vamos por mejorar el proceso de aprendizaje por medio del trabajo controlado de los
estudiantes en buscay uso de informacion (el procesamiento de la misma y el rescate para
poner en evidencia la utilizacion en respuestas a problemas) y realizar un andlisis critico
y reflexivo sobre su propio procedimiento de aprendizaje.

Los talleres resuelven aquellas dudas sobre la calidad educativa “La calidad educativa se
debe interpretar mejor desde “Calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje”.

Los talleres promueven la interdisciplinaridad como vemos en la figura, cada materia
trabaja desde diferentes contenidos los conceptos y generan aprendizajes significativos.

El proyecto que desarrollan los estudiantes dan vida a infinitos talleres, y estos ponen en
evidencia problemas a resolver.

Los problemas situan los estudiantes frente a la realidad, porque los proyectos surgen del
contexto, del territorio y de las manifestaciones sociales.

La resolucion de problemas retine la teoria (conceptual) y los procedimientos
(habilidades) y la practica asociada genera nuevos valores.

‘ El proceso de aprendizaje es una construccion

interna que se promueve desde afuera. ‘ (1. Factoresincidentes
2. Importancia local

3. Planificacion técnica socio-ambiental —econdmica

| Proyecto “ Asociado a una majada” b

4, Desarrollo de foses Productiva y de industrio

5. Evolucidn Resultados Ajustes
6. Andlisis de resultados

| Conceptos Problema Practicas
“Racionamiento”

T L
Maiz Aportes nutricionakes  Biologia Elaborar raciones Experienclas Tabular y graficar

Soja ‘

Triga

% el Matamitica ‘ Analizar ¥ Caboubos costos Analisis eficienda graficar
Raridn Raquerimsantos Ganaderia * Planificar cadena Cubrir baches Andlisls de cuncas

Informa Radaocidn P. Lenguaje * Redevar informacidn Elaborar informe  Presentar resultados
Randimianto Conversidn Ganaderia Anallsls conversidn Costos Rendimlento eficlencia

Matematica
Queso Valor agregado Industria Elaboracidn Thpos quesos Andlisis resultados



El proceso de aprendizaje es una construccion interna que se debe promover desde
practicas activas de ensefianza

Presento el ejemplo de un proyecto convocante para concretar un PIC y V (Proyecto de
Integracion Curricular y Vinculacion al contexto). Se trata de un sistema de produccién
ovina lechera. Podria pertenecer a un afio de la trayectoria formativa, ejemplo 3° afio
del ciclo basico agropecuario. Para darle impronta y pertinencia local se analizan
emprendimientos locales en este rubro, aplicdbamos el método de estudio de caso.
Siguiendo algunos datos que los estudiantes indagan en Sociedad Rural, Direccién de
Produccién del Municipio, Oficina de SENASA e INTA, se puede tomar idea de la
factibilidad de desarrollo segun las experiencias locales. El estudio nos lleva a pensar
ideas de posibles temas que orientaran a decidir proyectos, en este ejemplo y en este
contexto se determiné una sola explotacion lechera ovina. Se visitd y se extendio la
busqueda de informacién a un CEA ubicado en Las Armas Bs As, un centro educaciéon
agraria de referencia que mostro toda la cadena agroalimentaria de leche ovina. Un
grupo de estudiantes tomando la idea con los docentes propone institucionalmente el
proyecto. La escuela lo toma a nivel directivo incluyéndolo en el Proyecto Institucional
PI a los efectos de darle fuerza legal, el mismo responde al tema eje que
identifica la escuela “Producir mitigando los impactos sociales y ambientales”
que es el tema madre integrador. El PIC y V de 3° afio responde al tema
“Emprendimientos sustentables” (en los aspectos sociales, ambientales y
econdmicos).

A su vez el grupo de estudiantes que va a desarrollar el proyecto lo refieren a
un micro emprendimiento que denominan “La Margarita” y responde al
desarrollo de la cadena agroalimentaria de leche y carne ovina. El proyecto de
los estudiantes va a generar talleres y estas situaciones problemas que son
métodos de enseflanza -aprendizaje ideal para que apliquen la estrategia
buscada y por medio de investigaciones incorporar nuevos conocimientos
necesarios para resolver la/as situaciones que los problemas le presenten.

Los estudiantes aprenden a buscar, a pensar reflexionando y ser criticos a la vez.
» Grado de segregacion del proyecto madre institucional a la prdctica docente

1. Proyecto madre “Proyecto Institucional”: Producir mitigando los impactos
sociales y ambientales

2. Proyecto del afio de trayectoria: PICyV Proyecto de integracion curricular y
vinculacién al contexto socio-productivo. Emprendimientos autosustentables.

3. Proyectos de los estudiantes: Tambo ovino “La Margarita”

Como podemos apreciar, en todas las fases productivas que se realizan para obtener la
materia prima leche y carne ovina como en las fases de industrializacion para obtener
quesos, hay infinitas situaciones problemas para situar los estudiantes. Infinitas
situaciones para que los profesores de tantas materias pertinentes al plan de estudios
de este afio en particular, puedan participar sumandose al proceso de ensefianza-
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aprendizaje. Oportunidades que posibilitan utilizar los saberes nacidos de los
contenidos y que se transformaran en conceptos que a su vez conformaran la base
conceptual creciente del mapa cognitivo de cada estudiante. El que maneja el
aprendizaje es el estudiante y el que guia es el docente, la fuente del saber cambia de
posicion, pues el saber ya no pertenece solo al profesor, hay otras fuentes que lo
proveen. Las Nuevas Tecnologias de la Informacién y la Conectividad (NTICx)
amigas de nuestros alumnos pueden ser puestas en valor en esta estrategia de
enseflanza, en esas fuentes abrevaran los alumnos para descubrir.

Producir mitigando impactos sociales y ambientales

-
: ‘} Emprendimientos sustentables |
o TE:} Cadena Agroalimentaria de leche ovina “Tambe industria Las Margaritas™ |
Y Pl R
o R |o : A M J 1L A S © N D
(N oy Planificacién
T ¥ Andlisis eoondmico
o E w de impacto
Elle ambiental Pt T ———
C T Rodao Curys requerimisnios “‘_# ‘h\‘
- - e
(7o | —_
M | O Almentatidn e "'-..,.___,.-"" L
5 -Reproduccidn e Barichin -""._'\,__
T (8] E —| Curvy oferta forajes (!} -
| E Desarrollo E. T
—Pussts an marths
I ekl 5o | !
u L Aalor agregaca |
['n A -Comercializacide | [T re— | F ll
| q U | Almertaciin de b cvejas | Rutiees crdefie | Situar frente a problemas
o g M Generar expectativas
/] g Evaluacién Generar interés
A 5 ~Anilisis de nesultados Enseriar & usar conocimientos
L i [ —

La figura nos muestra el desarrollo de las diferentes fases del proyecto madre hasta llegar al
proyecto alumno y de alli como los situamos en problemas. Arriba vemos el cronograma anual
s/ ciclo productivo de ovinos lecheros y a la izquierda tres fases: Produccién, Desarrollo y
Evaluacion del proyecto productivo con agregado de valor. También las V Uves dispositivos de
aprendizaje que nos habilitan una plena vinculacién de la teoria y la practica. Este trabajo que
resulta de investigacién para el descubrimiento de nueva informacién que los estudiantes
procesaran en conocimientos es la base para que se provoquen efectos de reacomodacién del
mapa conceptual, aprendizajes significativos. Las actividades practicas que proponen las Uves
ademads de generar un vinculo importante entre lo cognitivo y procedimental resulta el punto
mas importante en el aprendizaje, los estudiantes llevan el conocimiento a la realidad y
resuelven razonando “reflexionando”.

En estas actividades el aprendizaje significativo surge y se pone en valor.

Ausubel (1977), durante el aprendizaje significativo el estudiante relaciona de
manera sustancial la nueva informacién con sus conocimientos y experiencias
previas, lo que supone que el estudiante es un ser en formacion integral, toda
vez que sus experiencias no son solo cognitivas, sino sicomotriz y de valores en
relacién con otros. Villalobos-Martinez, Florez-Romero y Londofio-Vasquez
(2017) sefialan que el aprendizaje significativo requiere de la disposicion del



estudiante para aprender significativamente y de la intervencion del docente en
esa direccidn, considerando que es el estudiante el protagonista de su
aprendizaje. Los trabajos en grupo de estudiantes y vinculados fuertemente con
la realidad (en los entornos formativos) dan el marco ideal para que ellos
expresen su potencial y personifiquen el aprendizaje.

Este proyecto ejemplo, puede ser una propuesta de una materia de la FTE
(Formacion Técnica Especifica, ganaderia I ovinos y cerdos) y puede quedar
cerrada disciplinalmente en su concepcion curricular. No es el sentido
priorizado, por el contario es un proyecto llamador a la transdisciplinariedad
(entre dos disciplinas de un campo del saber) y pluridisciplinariedad (relacién
entre disciplinas de diferentes campos del saber). Es decir, debe promover la
participacion de las diferentes materias que como antes vimos traten el trabajo
sobre un concepto desde varios contenidos y de diferentes angulos, y esto esta
muy bien para que logren evidenciar estas diferentes situaciones de analisis. El
concepto alimento forrajero desde la materia forrajes valorara contenidos
valorativos de las sp vegetales, desde quimica los aportes en hidratos de
carbono y proteinas, desde ganaderia contenidos como requerimientos
nutricionales...

Una de las Uve plantea como problema a resolver “alimentacién de las ovejas”.
Nos muestra situaciones problemas sobre el plan forrajero ajustado a los
recursos de las diferentes categorias de ovinos componentes de la majada. Otra
Uve sitaa las pariciones en el mes de agosto y el inicio de la rutina de ordefie y
consecuentemente de la elaboracion de quesos artesanales; presenta el
problema de “Resolver el ordefie”. Y asi sucesivamente con el desarrollo del
proyecto surgen necesidades cognitivas interdisciplinares para resolver y a su
vez situaciones para manifestar capacidades que van logrando los estudiantes.

Resolver problemas como la cadena forrajera, saber decidir e implantar y
manejar pasturas consociadas, verdeos, reservas, convocan conocimientos
previos logrados y demanda de otros, aqui surge el ejercicio de la
restructuracion cognitiva y su aplicaciéon reflexiva o sea “aprendizajes
significativos”

Estos ejemplos ayudan a comprender que al realizar el aprendizaje significativos
los estudiantes no son receptores pasivos, por el contrario es un promotor activo
donde debe hacer uso de los conocimientos significativos previos para poder
comprender los significados de los materiales educativos (Area-Moreira, 2005);
por tanto, el estudiante se constituye en el responsable de su propio aprendizaje
(Gros, 2004); para que se produzca un aprendizaje significativo han de darse dos
condiciones esenciales, la primera es que el estudiante debe estar predispuesto a
aprender, debe haber en él un interés por adquirir un conocimiento, el cual debe
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ser motivado y motivante (Calzadilla, 2002), y como segundo, este aprendizaje
debe ser progresivo y sistemdtico, que se relacione a sus estructuras previas
cognitivas y le permita relacionarse con las nuevas experiencias de aprendizaje
(Novak, 2002).

De lo simple a lo complejo...

Este proyecto como cualquier otro que se planifique en el sentido de lograr mejorar
aprendizajes y transféormalos en significativos, nos lleva a partir de los conocimientos
basicos, que los estudiantes han logrado en la trayectoria y que ahora demandan los
problemas. Estas son oportunidades para afirmar conceptos, para ampliarlos y
valorizarlos.

La “alimentacién de la majada” un problema a resolver... Sigamos la imagen

Vemos que trabajando un circuito espiralado de vinculacién de informacién, datos y
conceptos podemos ayudar a los estudiantes a reafirmar en conocimientos estos
saberes. Podemos desde lo técnico abordar los aprendido sobre suelos, especies,
reservas y suplementos con el fin de ampliarlos y de relacionarlos para resolver este
desafio de alimentar una majada en forma eficiente segtin sus requerimientos. Situado
como problema como desafio de resolucion en la UVE, los estudiantes acompafiaran la
busqueda de nueva informacién con practicas, reafirmando conocimientos y
reacomodando su mapa cognitivo, ademas de sumar habilidades controladas
conscientemente.

La figura nos muestra un ejemplo de cdmo se desarrollan las actividades siguiendo una
complejidad creciente de aprendizaje, el disefio curricular y el perfil profesional de la

De losimple a lo complejo Construccién del conocimiento

/I Desarrollo cognitive y manejo del eonocimiento (metacognicion) I\
| 1

Alimentacion de la ovejas lechera

Perfil del suela Reconocer propiedades guimicas

Horizontes Reconocer Bh . b
* Suelo ) /' Potened faraemin s Fusalizar curvas
Potencisl dal sualo Compactacidn aicalinidad AU ria e s
e

B

Reconocer I|_',g'.Jrr1|r1u'_-.a'=

Organizarplan forrajero
R Plan forrajera — & E I
= Especies

Sedaccidn
sekeccin — Raconacar [ Portesdclar |
Determine plantas WEHHWS
Manejo cadana Bdnemulw ﬁmram 3
. Oferta nda F Fsmre
o s Aeguearieniamo Fomquer ‘9"";‘\
" Reservas — Im =y
*  Tipos
* Suplementos B C:ntidald S

< Funciones— Sub funclones — criterios de realizaclén PERFIL
|

o ow e

CAPACIDADES

tecnicatura en produccién agropecuaria nos orienta. Estamos buscando ademads de la formacion
béasica (estar, el ser), la formacidén técnica acorde a las demandas laborales y a 1a formacién de



profesionales independientes, sin descuidar aquello de la formacién integral para la vida, “no
solo para puestos de trabajo determinados”. De alli la valoracién de la formacién general y
cientifico tecnolégica en su participacion en la formacién integral. Nos muestra cdmo se van
desagregando situaciones problemas de un problema complejo, por ejemplo, Reconocer el
potencial del suelo para implantar diferentes especies que llevaran a conformar una cadena
forrajera, demanda conocer el perfil del suelo, los horizontes, las propiedades fisicas y quimicas,
entre otras. Todas situaciones que retinen profesores en un proyecto interdisciplinar vinculado
al contexto, oportunidades para que Lengua acompafie la organizacién de informes, redaccién,
expresiones, presentaciones orales y graficas, manejo de tiempos en exposiciones; a matematica
en diferentes calculos y aplicaciones de teoremas, por ejemplo, a Biologia en los aspectos
nutricionales y proceso biolégicos como respiracion, fotosintesis, por nombrar algunas
materias de la FG y FCT. También podemos observar que se va logrando paulatinamente las
capacidades para demostrar que se van logrando las funciones, sub funciones y criterios de
realizacion que demanda el Perfil Profesional.

» Es oportuno que como educadores aceptemos que todos los estudiantes no
aprenden de la misma manera, y que cada persona tiene un esquema de
aprendizaje diferente a otra. Saber que es importante descubrir en ellos la
dimension cognitiva, pero también la emocional y psicosocial que lo identifica.

» Estas situaciones de trabajo que se desarrollan con prdcticas docentes activas,
estdn influenciadas por esos aspectos, por tal en nuestra modalidad es bastante
fdcil ubicar a los estudiantes en situaciones problemas, descubrir lo que saben,
situarlos emocionalmente en tareas dindmicas y atractivas que despiertan
interés y también porque no, abordar lo psicosocial. Predisponer los estudiantes
para aprender es el acto docente mds importante y sino generamos esa
disposicion lo buscado no se logrard, o se recortard sin dudas.

» Proceso de aprendizaje buscado: Conocimiento previo + nuevo conocimiento =
Cambio restructuracién mental = Resultado de aprendizaje.

» El cambio cognitivo se produce solamente cuando la persona estd desarrollando
una actividad en la que utiliza sus conocimientos previos.

» Ayudar a los estudiantes a realizar tareas para que al fin puedan hacerlas
bien solos.

» Los problemas en los que situamos los estudiantes son andamios para el
aprendizaje.

La didactica nos proporciona opciones para mejorar el aprendizaje,
en virtud de las renovadas practicas docentes aspiramos a:

< Fomentar que haga, que haciendo ponga en evidencia los saberes

< Reconocer sus estados emocionales y proponer un clima adecuado para el
aprendizaje

< Trabajar sobre fenémenos reales que ocurren en la rutina de los entornos
formativos

< Promover el trabajo cooperativo
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Identificar los saberes previos

Manejar los tiempos de aprendizaje, no basarse en tiempo reales
Buscar que los estudiantes entiendan el proceso de aprendizaje
Promover la investigacién y descubrimiento de saberes

Aplicar los saberes haciendo de manera consciente

Promover la reflexion de lo que hizo

A A A A A A A

Alentar criticas y propuestas

Concientizacion docente en puntos claves...

Es necesario para que el Eosicicinarlos en Ip qude sle pfretendg h;n:ter... plricuriz.'ta_rt \qdque se  Puntosclaves...
i usca logra, analizando |a formacién integral constituida en una L
cambio ocurra, que se fuerte base conceptual y habilidades para usar esos P ~

“apunte” al problema y se conocimientos, es decir lograr manejo y autocontrol (meta .
cognicion) y accionar reflexivo. :

decida resolverlo, no /

basta con cambiar gl autocontrol adquirido lleva a que los estudiantesa: *

disefios, hay que cambiar * Adquirir destrezas multiples a un ritmo diferente a otra person] Aprendizaje
“estilos de enseﬁanza"' * Alcanzar conocimientos de forma independiente y continua ICBP

+ Generar ideas y conclusiones reflexionande

“« =
pensando en “estilos de + Auto disciplinarse entendiendo que puede dominar el saber \

aprendizaje”, ir mas alla “metacognicion
P + Ensayar el aprendizaje cooperativo N .
de ur.l d.eseo hmlta,dola un + Acompafiarse con tecnologias c e del 4
rendimiento académico a + Conocer el proceso de construccion del aprendizaje On(i[..lml'ent(} de c‘or.1ten| Y
fin a una materia. + Analizar la “forma en los estudiantes aprenden”, los estilos, EETIEGPE a.goglm
Se aspira que los Promover los entornos formativos, como espacios de aplicacion del contextualizado
Curricule

estudiantes logren este Planificar desde una vision autocritica y constructivista actualizada

gran objetivo de construir

su aprendizaje y valoracion a cuenta de promocionar el deseo de aprender por siempre,
“pensando que no se sabe todo” y este es el aliciente para seguir aprendiendo toda la vida.
De aqui la importancia de concientizar a los docentes en estos puntos claves.
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Participacion de los métodos y dispositivos de ensefianza
La didactica nos sigue dando ayuda en las practicas




Hasta aqui hemos visto ejemplos que tienden a mejorar las practicas docentes, se planted
el uso de métodos que normalmente aplican los docentes, sobre todo en el campo formativo
técnico profesional FTE, estos métodos son: Proyectos, Talleres, Resolucion de Problemas
y otros como analisis de producto.

[ Ensefiar buscando que el aprendizaje realmente suceda

Praftica E-A Ensefianzade la ETP Agraria
Docente creativo
- Problema I Taller ]4— [ Proyecto ]
Alumno activo 1|, I )
Problema -
Teoria | \ Practica
Saber [ ‘-I -Hacer *Adquirir destrezas multiples Tecnokagia
I II I =Alcanzar conocimientos de forma
n j-' independiente y continua.
i Generar ideas y conclusiones, nmendlz:f::;"y"ﬂ"“'
l e sAuto-disciplinarse. - Pensamlento procedimeantal
- - +Autoevaluarse - Pansamiento reflexivo
Huerta Los Entornos y sus encargados | | - Aprendizaje cooperativa
I - Bisquada de caparidadas
1°afio [ 2"afo [ 3"afio 1| Aafio [ S*ano | B afio | Tafo |

“Formacidn integral” ( valores mas la Formacién Profesional) |

Ahora se plantea la organizacién de un plan institucional que servird para generar un
criterio de trabajo comun en las escuelas sustentados en las normativas vigentes y las
actualizaciones al plan de estudio y al régimen académico, podemos pensar que los
proyectos institucionales PI validaran estas acciones como propuestas para mejorar el
aprendizaje en forma integral, es decir mas alla del rendimiento académico.

La figura nos muestra la estrategia de integracion curricular basada en proyectos que retne los
tres campos del saber: FG, FCT y FTE. A su vez hace notar la participacion de elementos como
contenidos, pedagogia y tecnologia que hacen su aporte al proceso de construccion del
aprendizaje (anteriormente mencionados al tratar el Tpack y ICBP). Desde esta base estratégica
de pensar la ensefianza activa, se desprenden proyectos, que dan origen a talleres y estos a
problemas en los cuales los estudiantes se posicionan realmente frente a la construccién
auténoma pero guiada del aprendizaje.

Destaca también la participaciéon de dispositivos como la Uve de Gowin aplicada, con sus
atributos al proceso de aprendizaje, reorganizaciéon permanente de la base conceptual por
ingreso de nueva informacién y de aplicacion al realizar ensayos, comprobaciones,
experiencias.

Se pretende que los estudiantes logren: Adquirir destrezas multiples, alcanzar conocimientos
de forma independiente y continua, generar ideas y conclusiones, auto disciplinarse y
autoevaluarse.

Planificacién de un proyecto institucional promoviendo renovadas
practicas de ensefianza
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Para generar cambios en las practicas docente, primero hay que concientizarse que se
quiere hacer el cambio; el equipo directivo liderar conduciendo con criterio hacia donde
desea orientar la institucion. Debera responderse: ;Deseo enfrentar la problemdtica del
aprendizaje? ; Estoy conforme con los logros, mirando la formacion lograda por los que llegan
al fin de la trayectoria? ;Estoy preparado intelectualmente para proponer cambios y
conducirlos? Esta situacion exige esfuerzo y es uno de los mayores obstaculos que quitan
fuerzas a la hora de convencer a los docentes, sobre todo a aquellos que resistiran el paso
a una situacion de enseflanza que no conocen.

Si hay decision directiva y se cuenta con algunos docentes que ven la realidad y se animan
a enfrentarla, podemos dar los primeros pasos.

Tema madre del Pl

“ Producir mitigando impactos sociales y ambientales”

1. Social :
Desarrollo social inclusivo
Igualdad de oportunidades

Diversidad de géneros. ESI ' /s e ——
Cultura y tradiciones v ; ‘ PICy Energias alternativas
; G = T, 2 X
2. Productivo ’
Modernidad Nuevas
tendencias
Nuevas tecnologias

Biotecnologia Biodiversidad
V.A en origen

3. Ecoldgico
Sustentabilidad ecolégica
Uso de recursos naturales
Alternativas energéticas
Contaminacion

snuttersteck T R =

La figura nos muestra un tema madre del PI que va a reunir diferentes proyectos de cada afio
de la trayectoria para llevar adelante la integracion curricular. Podemos observar desde 1° afio
del Ciclo Basico al 6° afio del Ciclo Superior, diferentes proyectos que dan el marco para
incorporar las ideas de los estudiantes que a continuacién seran los proyectos que van a
trabajar.

1° ano: “Producimos lo que consumimos”, 2° afio “Mirando la huella del C”, 3° afio “Manejo
sustentable de los recursos”, 4° afio “Sistemas productivos sustentables”, 5° afio “Economia en
los sistemas sustentables”, 6° afio “Valor agregado en origen”.
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Del tema madre al tema integrador del curso

Lo denominamos PIC y V (Proyecto de integracién curricular y vinculacién) en este caso
corresponde a 3° afio “Manejo sustentable de los recursos” y entre la diversidad de
proyectos que organizan los estudiantes trabajando en grupos seleccionamos uno “Las
Margaritas”. Se trata de un proyecto que llevo a la reconstrucciéon de un entorno formativo
en la EESA N°1 de Las Flores bajo condiciones de bienestar animal, buenas practicas
agricolas, con valor agregado e incorporacién de tecnologias para registrar informacion,
procesar datos y obtener evidencias sobre los aspectos pedagogicos, productivos y socio-
comunitarios.
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jLos alumnos en problemas!

Durante el desarrollo del proyecto surgirdn muchos problemas, sobre ellos se va a
desarrollar el proceso de aprendizaje aplicando las estrategias antes vistas. En este ejemplo
planteamos como problema “Recuperacion de residuos”, donde los estudiantes
investigaran de qué manera tratarlos y transformar los conocimientos existentes que
poseen sobre el uso de diferentes sustratos para obtener lombriz compuesto, para realizar
abonaduras en diferentes cultivos y también las posibilidades de ser transformados en
biogas.

Se recurre a situar los estudiantes en problemas con la finalidad de que puedan acceder a
nueva informacion investigando y descubriendo por si mismos y con el apoyo desde cada
materia. Este proceso inicial previo a la investigaciéon de nueva informacién, deja en
evidencia la “base conceptual inicial de conocimientos” que cada estudiante posee del tema.
También de las habilidades que dispone si se trata de una participaciéon en un proceso
productivo, en la operacién de maquinas y equipos, etc.

Proyecto “Las Margaritas” Los estudiantes tienen un problema....

éRecuperacion
| Pensamiento |
Estratégico y reflexivo

resi ? et
de residuos ‘ Procedimiento

Saber y Hacer

I Reconocer categorias
Consumo tablas
Calculos volumen

2 Conceptos previos
FTE Categorias
Raciones ‘

Energias tipos

Hipotesis:
Una majada puede generar energia en forma de gas?

Al final del proceso de resolucidn del problema planteado, los estudiantes componentes de
un grupo, estardn capacitados para fundamentar las decisiones que han tomado, que
actividades procedimentales han realizado y que nuevos conocimientos han adquirido. El
juego interdisciplinar en el que incurrieron tanto docentes como estudiantes retroalimenta
el proceso mental que permite el desarrollo del proceso de aprendizajes significativos.

Aqui lo importante a observar mds alld de la ampliacién de la base conceptual y habilidades
logradas es el desarrollo alcanzado en el proceso de aprendizaje; recordando que buscamos
que aprendan a aprender en forma auténoma.

La diddctica en las practicas es alentada por los cambios en la
pedagogia

Se considera que la pedagogia busca comprender las finalidades de la educacién y la
didactica se centra en el aprendizaje.
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La didactica nos ayuda a seleccionar métodos, técnicas, dispositivos, como también a
pensar y desarrollar planificaciones de practicas docentes a fin de lograr su formacion
cognitiva y meta cognitiva. La didactica se encarga de lograr que el proceso de aprendizaje
se genere en forma adecuada, a su vez, contribuye en las actividades de evaluacién. La
didactica orienta sobre los recursos, los espacios para aplicar los métodos y evaluacion del
aprendizaje.

La pedagogia es una disciplina amplia que estudia la educacién en su conjunto, busca la
formacion integral de los individuos ofreciendo principios, teorias a los efectos de entender
el proceso de aprendizaje. La pedagogia se preocupa por la formacién en valores (aspectos
sociales, afectivos y éticos), la relacién entre docente y estudiante y el andlisis critico en los
procesos de aprendizaje.

Ambas disciplinas contribuyen a la comprensiéon y adecuacién, actualizacién con
propuestas innovadoras de las practicas docentes. Ambas disciplinas relacionadas
(métodos, técnicas y estrategias de ensefnanza por parte de la didactica) y (Ia comprension
y reflexion sobre los principios y teorias que fundamentan la educacién en su conjunto) son
esenciales para lograr la educacién de calidad que se planted al inicio.

Esta conjuncién estratégicamente organizada y llevada a la realidad por los docentes abrira
las puertas al desarrollo integral de los estudiantes al mejorar los procesos de ensefianza y
aprendizaje.

Nuevos “modelos de aprendizaje” sustentados en renovadas
estrategias de ensefianza

Dicho esto, es importante que al innovar con proyectos de ensefianza mas activos y desde
una mirada hacia la construccién y manejo auténomo del aprendizaje visualicemos como
hacer uso de los elementos que disponemos como docentes.

En un trabajo anterior he comentado sobre el modelo Tpack y lo relacione a manera de
cotejar como juegan los elementos que lo constituyen con el modelo que venimos
trabajando ICBP (Integracién curricular basada en proyectos).

Se me ocurria esta relacion a los efectos de tener mejor idea de como estamos posicionados
frente a modelos destacados universalmente en las practicas de ensefianza y sobre todo al
tener que recurrir a la tecnologia en las practicas docentes.



Cosa no menor ya que por diferentes razones condicionan la forma tradicional de
ensefianza que estaba limitada a tecnologias diferentes, por mencionar alguna los
elementos comunes de geometria, hasta la tradicional tiza que le dio lugar al fibrén; dificil

¢Haciadondevala pedagogia?
Actualizada ensefianza en la ETP Agraria

/ Contexto socio-productivo
XX | | | Metodologia ICBP
Conadimunto wancldgoo ~ - - -

“ TK ,[ pedagogko de contenico S

Concdmunto '."‘ F G \

reenclogen de / \

& ”k / contenido P d ) ||
LT €dagogia
N s

Comcambento
tecnokigico
pedagbaco

)ﬁontenidos

3 777| \

. Conocimiento tl- ~ | Conocimiento de .’ / \

" pK | pedsgégico | ";i"‘f"l'lf"’" il ¢Comoensenan los ( ".‘
\ { disciplingr  /

& —/ que aprenden? '

- by / T TT T ‘

G CK ! i £ Pt \ /

. ‘ I \ /"

Conocisvento pedagdgce \ FCT £ FTE
discplinar X = ¢ N > 27N

Tecnologla
De Shulman TPK a Mishray Koehler
2006a Tpack

Propuesta de modelo integrador

de ubicar en las escuelas a la hora de usar esta nueva pizarra, que a su vez reemplazo el
pizarrén.

Ambos modelos tratan:

El Contenido (en Tpack conocimiento del contenido es CK). Esta relacionado a lo que el
docente sabe y como lo posicionara frente al aprendizaje. Cada materia de un plan de
estudio hace los aportes segin se prescribieron en niveles centrales de educacién, tiene
miradas propias de la materia, contenidos ordenados, a veces en bloques y sugerencias
didacticas para abordarlos.

Expresan formas de aplicacidn, objetivos o expectativas de aprendizaje y de evaluacién. La
estructuracién cerrada genera dificultades a los estudiantes, porque circunscriben la
enseflanza a una disciplina, situacién que no genera en la mayoria de los casos,
posibilidades de relacionar con otros datos, informacion o conceptos. Deberan arreglarse
solos cuando llegue la hora de utilizarlos y vincularlos para resolver situaciones. Esto es lo
que queremos romper con la estrategia de ensefianza ICBP, abrir el juego interdisciplinar
para que el cocimiento de cada disciplina se pueda conectar con otros organizando nuevos
mapas conceptuales generados por procesos de aprendizaje significativo.

“Conocer el contenido y saber ensefiarlo”

La Pedagogia (en Tpack conocimiento de pedagogia PK), Para que logremos el aprendizaje
auto controlado generado por la participacion activa de los estudiantes en los procesos de
aprendizaje “Estrategias cognitivas” que el dominard para siempre, los docentes
ejercitaran practicas de ensefianza diferentes, las llamamos alternativas, superadoras de
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La Formacidn Profesional Docente centrada en la Diddctica de la Escuela Agropecuaria

las tradicionales (a las cuales no renunciaremos, porque en determinadas situaciones son
utiles).

“Un docente actualizado que posea un conocimiento de la pedagogia disponible y lo sepa
adecuar para que sus estudiantes adquieran conocimientos y habilidades en forma
cooperativa, podrdn observar el éxito de su tarea, cuando evidencien como ellos han logrado
estrategias mentales, procedimentales y reflexivas para alcanzar el aprendizaje auténomo”

Estos docentes sabrdn utilizar estrategias donde involucren los aspectos cognitivos,
emocionales y psicomotores en una sana relacién vincular.

La Tecnologia (en Tpack conocimiento de la tecnologia) Se trata sobre todo de la
tecnologia de la informacidén y se refiere al conocimiento y uso de las tecnologias de la
informacién y comunicaciéon para uso productivo de las personas en la vida cotidiana y
profesional. Por ejemplo, red o grupo de vinculacién entre docente y familia y/o sus
estudiantes.

Estos tres elementos se conjugan entre si y generan interacciones fuertes, la integracion
curricular basada en proyectos provoca un encuentro necesario de disciplinas. De este
encuentro surge naturalmente y se retroalimenta el vinculo interdisciplinar en forma
infinita, ya que los proyectos generan situacion problemas, situaciones que posicionan
permanentemente los estudiantes en estos problemas cuya solucién, sera producto de su
aprendizaje. Aprendizaje que surgira de su participacién activa, pues debe descubrir lo que
necesita, procesarlo, jerarquizarlo y ubicarlo para rescatarlo en ayuda de la propuesta de
solucién que realice.

Como vemos no resulta posible pensar que desde el contenido que una materia aporte, se
podra trabajar de esta forma, el proceso de aprendizaje podra surgir de cualquier factor
considerado, tomando a Peruski y Mishra, 2004: La introduccién de Internet -
particularmente el advenimiento del aprendizaje on line- es un ejemplo de la llegada de una
tecnologia que fuerza a los educadores a pensar sobre los temas pedagdgicos centrales, tales
como la representacién de contenidos en la web, y como conectar a los estudiantes con la
disciplina y entre ellos.

La eficiencia del modelo

Es necesaria una investigacidn seria, que pueda dar continuidad a lo ocurrido desde los
albores (de enero de 2018) cuando se presenta un analisis como informe metodolégico
sobre “Estrategias pedagogicas orientadas a la Educaciéon Secundaria Agraria” y la
“Aplicacion del dispositivo de Evaluacion de Calidad Educativa”3. En su presentacién
plantea, la problematica de la escolarizacién secundaria y terminalidad de la trayectoria
fue y es el eje central de trabajo de la Direcciéon de Educacién Agraria. La atencion sobre los
factores que ponen en riesgo la garantia de terminalidad de todos los estudiantes y la

3 Trabajo de cierre de gestion al dejar mi cargo de Asesor de la DEA fue el ultimo trabajo que no
se pudo difundir, pero marcaba una tendencia positiva sobre los indicadores utilizados para
tener una “idea” preliminar del impacto de la ICBP en el proceso integral de aprendizaje.



mejora de las tasas de promocién es un deber ineludible a niveles jurisdiccional como
institucional.

En busqueda de satisfacer el derecho de aprender con calidad, se inicio un trabajo de
concientizacion y capacitacion docente que se extendid a todas las Escuelas Agrarias,
entendiendo que la resolucién de la problemdtica debia centralizarse en la determinacién de
los factores incidentes, desafiando la incorporaciéon de nuevas estrategias pedagdgicas
basadas en la “participacion activa” de los estudiantes.

En 2009 el disefio incorpora estrategias didactica, 2013 sale la primera promociéon de
egresados, en 2014 se capacita sobre la problematica de la ensefianza y la organizacion de
proyectos, 2015 consolidar pautas de trabajo en entornos formativos y 2016 y 2017
trabajando en profundidad las experiencia de integracién curricular* y su impacto en la
resolucién de problemas sobre todo fracaso escolar y evaluacion de resultados.

El trabajo mencionado con datos que se aportan mds adelante, analiza el ciclo 2016-2017 y
resume el andlisis de los indicadores trabajados y una reflexién sobre resultados obtenidos en
sus diferentes variables.

Dicha experiencia se basé en desarrollar un método didactico identificado como “Método
de Proyecto” innovando en su formato y alcances, adecudndolo a la especialidad,
sustentado en las expectativas de los estudiantes y promoviendo su participacién directa
en los procesos productivos.

La verdadera innovacién consistié en redisefiar una nueva propuesta diddctica, “la
integracion curricular” como estrategia diddctica, que si bien estaba considerada en el disefio
curricular no se lograba plasmar en las escuelas con criterio y por tal no modificaba
favorablemente el problema.

Hoy con datos a la vista se puede afirmar que se ha iniciado la reversién paulatina de la
problematica, se observa la modificacion de diferentes habitos tradicionales de ensefianza
por una actividad muy dindmica e interactiva, donde predomina el dialogo, la aplicacién de
los saberes y la reflexion en diferentes &mbitos y rutinas escolares.

Los promisorios resultados que analizaremos detalladamente desde cada variable, nos
permiten considerar y valorizar la experiencia producto de la cual se logré...
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- Elaborar en todas las escuelas los “Proyectos Institucionales de Integracion
Curricular” en el periodo 2016 y 2017 para 32y 72 afios de la trayectoria...

- Amplia aceptacion y reconocimiento de la estrategia por los docentes del CBSA y
del CSSA de todas las asignaturas de la Formacién General, Formacién Cientifico-

4 Programa de fortalecimiento del ciclo Basico y Superior de la Educacién Secundaria Agraria

Linea “c” de Planes Jurisdiccionales INET sobre Formacién Docente Continua la surge la necesidad
de “andlisis de Impacto y consolidacion de la experiencia”.
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Tecnologica, Formacion Técnico Especifica y Practicas Profesionalizantes sumados
los Jefes de Area y MSEP.

- Desarrollo de experiencias exitosas desarrolladas en las escuelas y promovidas a
instancias de Congresos.

- Altamotivacién y destacado desempefio de los estudiantes durante la presentacion
de sus proyectos superando las expectativas (caso de los alumnos del 32 afio del
CBSA)

Algunas conclusiones sobre resultados logrados.

1. Resultados enlas practica docentesy mejoras en el proceso de ensefianza-aprendizaje
y en las pautas de evaluacion.

o Desempeiio de los estudiantes del 32 afio

» Altamente positivo demostrado en las instancias de EC zonales y provinciales 74,6 y
75,9 puntos sobre 100

¢ Desempefio de los estudiantes del 72 afio

» Altamente positivo creciente afio a afio EC zonales y provinciales 72,2 y 77,2 puntos
sobre 100
2. Evolucion de la piramide de matricula

La poblacién en escolarizacién promedio (2013 a 2016) inicial

CBSA 9809 Ano ¢ 7
2013 1012 534
La poblacién en escolarizaciéon promedio (2013 a 2016) inicial
CBSA 5134 2014 1087 525
Total, promedio poblacién histérica periodo 2013 a 2016 | 2015 1083 613
(CBSA y CSSA) inicial 14943 soie T imi T e
Total, promedio poblacién histérica periodo 2013 a 2016 CBSA [ 017 1159 668
y CSSA final 13816

» Los valores de matricula inicial CBSA 2017 marcan una tendencia de estabilidad
9586 idem que el valor del CSSA 5186 inicial En ese entonces existia la posibilidad
de salida en 6° afio como Bachilleres Agrarios, optativamente hacer el 7° con salida
como Técnico Agropecuario.

El problema de la promocién NO esti solucionado y los efectos de la estrategia
implementada muestran leves sintomas de recuperacion.

» No obstante, la matricula de los dos ultimos afios 62 y 79 fue creciente

3. Laeleccion de los estudiantes por dar terminalidad a la tecnicatura es creciente
4. Extension de la experiencia a toda la trayectoria



» Avanza como experiencia en un 10 % de escuelas reconociendo que es importante
promover el trabajo a todos los afios, mas ain al 12 donde se cuenta por las mayores
expectativas de los estudiantes ingresantes.

5. Incentivacidén y participacion de los docentes participantes y extender al resto de
docentes.
» Altamente positivo en 90 % escuelas surgieron proyectos innovadores destacando

profesores de diferentes campos del saber.
6. Actualizacion de la mecanica de trabajo integrado en los EF
» Importante mejora de trabajo en los EF y actualizacion del rol de los jefes y maestros
de EF. Se confecciono y comenz6 a utilizar la planilla informatizada de registros de
produccién. Utilizacién efectiva del uso datos de produccién por parte de los

estudiantes desde materias como gestion y administracion.

7. Impacto jornadas de capacitacion docente 2017

» Altamente positiva alcances supervisores, docentes, alumnos, invitados: 1760 en
Jornadas de 32 afio y 1383: en Jornadas de 72 afio. Total 3143

8. Definir técnicas y metodologia de seguimiento de resultados

» Iniciar ajuste de procedimiento

9. Apertura ala comunidad.
» Importante avance de acercamiento se suman participaciones en los sistemas
productivos por los estudiantes.
» Se socializo la Guia de Practicas Profesionalizantes a oferentes de las mismas,
Jornada Sociedad Rural organizada por Ministerio de Agroindustria de Naci
10. Inclusion de los egresados en los sistemas productivos

» Los datos son incipientes en 2016 se inicia seguimiento de egresados. Los datos de
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encuestas a estudiantes 2016 arroja la siguiente informacion:

¢Vaa ejercer ;Va a ejercer como Técnico Agropecuario? como Técnico Agropecuario? 64,3
%

;Se considera preparado para el trabajo? 85,3 %
(Cree necesario mejorar su formacion? 72,2 %

Poblacién relevada 143 estudiantes sobre 614

11. Continuidad de estudios egresados.
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¢Desea continuar estudios superiores? 79,3 %
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De los egresados desea continuar estudios

y el cuadro muestra sus expectativas. Carrerasa seguir

Estudioy trabajo variaciones (2014-201 5) Administracion dgropecuary =
En el periodo investigado las opciones: Puicolopia —

Zoologiaf ootecnia  —
- Continuidad de carreras afines crecié en un ABOGACL, —
6% INGENIERIAS  e—

POLICIA —
- Insertados en trabajos afines permanente DOCENTE
crecié enun 0,3 % ADMINISTRACION
pﬁkﬂmmmm_.lpﬂmum _—

- Insertados en  trabajos  afines VETERINARIO

temporariamente crecié en 1,8 %
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- Insertados en trabajos permanentes en
tareas no relacionadas c/especialidad creci6 1,5 %

- Insertados laboralmente temporariamente en tareas no relacionadas crecié un 0,7 % 11,3 %
Continuaron desarrollando proyectos productivos iniciados en la escuela 2,6 %
Es importante considerar las opciones de continuidad de estudios

Es importante avanzar en la recepcion en los trabajos afines y el acompanamiento para iniciar
los proyectos autogestivos.

Es importante continuar la excelente tarea de relacién con modalidad de educacién especial no
solo en avanzar en la continuidad estudios de los egresados sino también en la incubacion de
proyectos productivos (27,7%)

Epilogo

Espero este aporte sea 1util a todos los docentes que dia a dia dan lo mejor de si para formar
jovenes que den cuenta en los territorios de sus sabidurias y destrezas, y que sus efectos se
traduzcan en generar desde su trabajo, riquezas que contribuyan a paliar la pobreza, la
desigualdad de oportunidades, para que todos los habitantes del pais puedan acceder a una
alimentacién sana, que es la base del sustento familiar y promover con su ejemplo, el
desarrollo inclusivo en el territorio. Para eso formamos técnicos agropecuarios, con la
esperanza que se inserten bien en los modelos productivos y de agregado de valor, para que
también tengan capacidad para emprender por si mismos y si desean continuar estudios estan
mejor posicionados. El mundo espera y desea cambios en la educacion, y estos no responderan
solo a modelos actualizados de curriculo, sino que son dependientes de la didactica y sus

aportes con renovados métodos y técnicas, esa cualidad que es potestad de los profesores,




decidir el cbmo voy a lograr esos deseos que el sistema educativo plantea para que realmente

se concreten.

Los que mas saben sobre ;Qué que hay que cambiar? son las personas que estan al frente de
problemaética de la ensefianza todos los dias, tratando de logran que todos puedan llegar, mas
alla de sus “estilos de aprendizaje”, de sus condiciones sociales, de vida, de géneros, entre
otros conflictos que atiende la escuela de hoy. Docentes que buscan modelos de ensefianza
mas motivadores, que tratan de posicionar los estudiantes en métodos mas activos de
aprendizaje. Métodos que tratan de que ellos por si mismo construyan el aprendizaje,
utilizando su creatividad, rescatando sus habilidades, considerando sus expectativas y

destacando sus virtudes.

Docentes que alientan acercamientos entre los que producen con los habitantes que prestan
otros servicios; la argentina como suelo natal nos demanda a los educadores de esta hermosa
modalidad, que expresemos nuestra mejor creatividad para lograr ciudadanos
comprometidos, socialmente responsables y proactivos. Ello lo logaremos con renovadas
practicas docentes, aquellas que den cuenta del buen uso de la didactica, practicas que
consideren mas alld de un disefio curricular, acciones concretas para que los jévenes aprendan
y que generen sus propios conocimientos ejercitando el proceso mental que los lleve a
controlar el aprendizaje, que puedan rescatar lo que saben y tomar mejores decisiones desde

una critica fundamentada de los hechos.

Este es el desafio, y la Educacién Agraria siempre est4 innovando en este sentido; contamos
con Uds. docentes que tienen esta camiseta puesta, no tiene colores, ni simbolos, se identifica

por su pasién...
Profesor Ingeniero Agrénomo José Cagigas

Noviembre de 2024
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